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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

{ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrél és az Esélyegyenldség Elémozditasarél szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet
alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatahoz” c¢. dokumentum
szerint atdolgozva Gorbehaza Koézség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdnyzat véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az ©nkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem 4llami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

LA telepiilés bemutatasa

Gorbehaza teriiletileg északkeleten, a Tiszanttlon, a Hortobagy észak-nyugati peremén, Hajda —
Bihar megyében taldlhato, Debrecen és Miskolc kozott félaton helyezkedik el. A telepiilést 3 km
hosszban étszeli a 35-6s szdmu féutvonal. A telepiilésr6l par percnyi utazassal a 35-6s szamu foutrol
érhetdk el az M3 és M35 autépalyak. A helységbol Hajdinanas felé is orszagos kozit agazik el, igy
Nyiregyhaza is annyi id6 alatt elérhet6, mint Miskolc és Debrecen.

A telepiilés eredeti nevén Gorbehazpuszta, amely a szomszédos telepiiléshez, Polgarhoz tartozott.
Nevét az ott 1év0 L-alaki hazrol kapta, mely hazforméat ezen a vidéken "gérbehaznak" mondanak. A
hagyomany szerint ez a haz a Hortobagy puszta szélén, a pasztorok és betyarok altal latogatott csarda
volt, nagy pincével.

T Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié
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Gorbehaza kozigazgatasi teriilete foldrajzilag teljes egészében a Hortobagyon, annak északi részén
helyezkedik el. Domborzatilag a teriilet artéri szint tokéletes siksag, csekély lejtéssel, egyhangi
felszinnel. A kozség hatéra vizfolyasokban igen szegény, csak néhany mesterséges csatorna folyik
keresztiil a teriileten. A kozigazgatasi hatdra északnyugaton egy darabon a Nyugati-focsatorna, délen
a Hortobagy folyo.

Két jelentds védett szikes teriilet talalhaté Gorbehaza kérmyékén. A kozigazgatasi teriilet déli részén
talalhatd a Hortobagyi Nemzeti Parkhoz tartozé Bagota puszta. Novényzete mellett kiemelkedd
jelentségii Bagota puszta tizokallomanya, a teriilet egyes ritka ragadozok, mint a kerecsensolyom,
pusztai 6lyv, parlagi sas eléfordulasi helye is. A masik védett teriilet a telepiiléstol északra fekszik, a
Polgar-Gorbehazi legel6 része. Szintén szikes pusztai miatt élvez védelmet.

Gorbehaza telepiilés teriilete 8.020 ha, ebbdél belteriilet: 136 ha, kiilteriilet: 7884 ha.

A Nagyatadi foldreform soran vetddott fel Polgaron egy telepes kozség létrehozasanak otlete. Az
otletet motivalta, hogy Goérbehdza mai teriilete, a Nagykapros és a Lipcsei - hat nevezetli birtokok,
melyeket egyébként is kiosztasra szantak, Polgartdl messze (13 km-re) estek €s azok kisebb
darabokban val6 miivelésre igen kedvezbtlennek mutatkoztak. A megnevezett teriileten a szant6fold
2088 kh; a legeld pedig 1248 kh. tett ki, ezt osztottak ki az uj telepiilés létrehozasara vallalkozo 197
polgéri egyén kozott, akiknek egyenként 3 kh. szant6 és 2 kh. legeld jutott. Ezen tdl a vérhaté
gyarapoddssal is szamolva, 303 telepes csalad részére egyenként 600 négyszogoles hazhelyet is



kimértek. Kozségi célokra (egyhaz, temetd) 90 kh-t, vitézi telkek kialakitaséra pedig 130 kh. foldet
tartalékoltak. A mesterségesen létrehozott tarsadalmi megosztas az 1960-as években a
termeldszovetkezet szervezésével szamolodott fel.

A falu 1925-29 kozott épiilt fel, melyhez az épitdk 4llami hiteleket kaptak. Onallé kézséggé azonban
csak 1945-ben valt. Lakoinak szama 1945-ben 1638 f6 volt, s ebben az évben 6nallo jegyzOséget
kapott, és ezzel nagykozségi rangot is elérte. Az 1945-6s foldosztas soran a rivalis Polgérral
megharcolva, a kaptalani birtokbdl a telepiilés hatara tovabbi 7000 kh-al még kiegésziilt. Az 1950-es
évek végén két termelOszévetkezet alakult a kozségben, de a 60-as évek elején egyesiiltek. A
tavolsagi ingazas mellett ez az egy helyi tsz. biztositotta a falu lakossaganak megélhetését a legutobbi
politikai és gazdasagi rendszervaltasig.

A rendszervaltas el6tti idoszakban a helyi termel6szovetkezet és a 20 km-re 1év6 Tiszai Vegyi
Kombinat foglalkoztatta a munkaképes lakossagot. A termelGszovetkezetben tapaszkészito,
akkumulator készité mellékiizemagak is voltak, késdbb ezek megsziintek, mint foglalkoztatasi
lehetdségek.

A népesség zome romai katolikus vallasi. A telepiilés kézpontjaban helyezkedik el a Jézus Szive
elnevezésii templomunk. Az épitése mar elég koran megkezd6dstt 1929-ben iskolakapolna létesiilt
azzal a szandékkal, hogy azt majd 6nallé templomma fejlesztik. Am a nehéz gazdasagi koriilmények
miatt ez egy jo évtizedet vératott magara, mire 1938 Hevessy Sandor tervei alapjan megépithették
templomukat Jézus Szive tiszteletére. 1940.februar 20-an emelte plébania rangra az egri érsek.

A kozségben 100 férohelyes napkéziotthonos dvoda, 14 férdhelyes bolcséde é€s 17 tantermes
altalanos iskola mikodik. Az egészségiigyi ellatast egy orvosi rendeld két orvosi korzettel, egy
fogorvosi rendeld, a védénéi szolgalat és a gyogyszertar biztositja. A szocialis €s gyermekvédelmi
ellatast az 6nkormanyzat a Szocialis Gondozasi K6zpont intézménye utjan latja el.

Gorbehdazan 1132 lakas van. A belteriilet utcdi vezetékes ivovizzel, géazzal, villanyhalézattal
ellatottak. 2015. januar 1. napjatol a Tiszamenti Regiondlis Vizmivek Zrt 1atja el a telepiilésen az
ivoviz és szennyvizszolgaltatast. A szennyvizcsatorna halozat kiépitése a telepiilés egyik felén az I.



iitem keretében 2006-ban valdosult meg. A I iitem kivitelezése 2018-ban kezd6dott, és 2020 6szére
fejez6dott be. Vezetékes telefonhdldzattal, valamint - a mobiltelefon-szolgaltaté cégek helyben 1évo
adotornyainak segitségével - megfelel6 mobiltelefon-hasznalati (vételi) viszonyokkal rendelkezik a
kozség. A haztartdsi hulladékszallitdis minden lakdsnadl megoldott. A hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatas 2018. januar 1. napjatol muikodik a telepiilésen, amit jelenleg a Hajdusagi
Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. végez.

Az onkormanyzat egy erdélyi telepiiléssel Magyarvistaval all testvér-telepiilési kapcsolatban. A
testvértelepiilések kozotti egylittmiikodési megallapodast Gorbehaza kozség polgarmestere Dr.
Pusztai Adél és Magyarvista (Romania) polgarmestere Kovacs Istvan 2007. jinius 30-4n irtak ala.
2018. aprilis 12-15 kozott megrendezett Tavaszi Napok Rendezvénysorozat keretében 2018. aprilis
13-4n Gorbehdza Kozség Onkormanyzata, Vistea—Magyarvista Kozség (Romania), Obec Buzica—
Buzita K6zség (Szlovakia) kozt egyiittmiik6dési megallapodas kottetett azon felismerés alapjan, hogy
a partnerség és az egyiittmiikodés elmélyiti a baratsagot, a megértést és az eurdpai alapelvek
tiszteletben tartasat a k6zségek, civil szervezetek és a lakossag kozott. A megallapodast Ale Erika
Gorbehaza polgarmestere, Ing. Jozef Mohnansky Buzita polgarmestere és Kerekes Emdke
Magyarvista alpolgarmestere irtak ala.

Gorbehaza kozségben évek oOta t6bb civil szervezddés miikddik eredményesen, jelentos kozéleti
szerepet vallalva, kivéve résziiket a telepiilés kulturalis és sportéletének, kornyezete védelmének,
kozbiztonsaganak szervezésébdl. E civil szervezetek az dnkormanyzattal szorosan egylittmiikodve
tevékenykednek, munkdjukat az 6nkormanyzat tAmogatja.

Gorbehéza Kozség Onkormanyzata a Hortobagyi Nemzeti Park idegenforgalmi vonzerejének helyi
kihasznalasaban, a falusi turizmusba valé kapcsolodasban is 14t fejlesztési perspektivat. 1967-ben a
vizmii-kut firasa idején — a jelenleg lezart és észlelokutként megmaradt probafras kuatjabol —
termalviz tort fel. A termalviz felhasznalasi lehetdsége azdta is kiaknazatlan.



Demografiai adatok:

2022. januar 1-jei adatok alapjan Gorbehaza kozség lakonépessége 2407 £6. Az dsszlakossagbol 70
6 a kozség kozpontjatol 11 km-re 1évd Bagota nevii kiiltertileti lakott részen €l

Gorbehaza demografiai értelemben, az orszagos adatokhoz viszonyitva atlagos helyzetben van, a
lakossag szama 2019-ig évrél évre csokken, majd ezt kvetden lassu emelkedést mutat.

A lakossag szamanak alakulisa:

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év

végén
Fé
E . r
\ (T5 001) Valtozas
2016 2 467 bazis év
2017 2434 98,66%
2018 2410 97,69%
2019 2369 96,03%
2020 2383 96,59%
2021 2382 96,55%

Forras: Onkorményzati adatok
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Girbehiza lakossiginak vizsgilata kormegoszlas szerint

Az 4lland6 népességen beliil a 18-59 éves korosztaly a dominans.
A mutatékbol lathatd, hogy a 18-59 év kozottiek szama (1349 £6) az Gsszes lakossag 57 %-a, ami
atlagosnak mondhatd, ugyanakkor a 0-14 év kozottiek (319 f6) 13,5 %-a és a 65 év felettiek (452 {0)

19 %-a az 6sszlakossagnak.

A férfiak egészségi és mentalis allapota lényegesen rosszabb, mint a n6ké. Ezt mutatja, hogy a 65 év

feletti lakossag esetében a ndk szama jelentésen magasabb.



2. szamui tiblazat - Alland6 népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2019)

Az dlland6 népességbél a

Fé megfelel§ korcsoportii nék
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
{sszesen Férfiak N&k
el Bl (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szdma (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1162 1207 2369 49,05% 50,95%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 62 2,62%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 161 158 319 6,80% 6,67%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n&k TS 016, aranya TS 017) 40 32 72 1,69% 1,35%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 693 656 1349 29,25% 27,69%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 94 83 177 3,97% 3,50%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 174 278 452 7,34% 11,73%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Telepiilésiinket az elmult évtizedekben a népesség szamszerli csokkenése mellett a fokozott
eléregedés jellemezte, azonban annak mértéke csokkend tendenciat mutat. Az 6regedési index azt
jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Amennyiben az index 100 alatti, akkor a
14 év alattiak vannak talstlyban, vagyis fiatalos a népességszerkezet, ha az index 100 felett van,

Allandd népesség - férfiak életkori megoszlisa

Allandé népesség - ndk életkori megoszldsa

54%

akkor a 65 év felettick vannak t6bben és a telepiilés eloregedd.

Az dregedési index 2019-ig jelent6s mértékben novekedett a telepiilésen, de 2020-t61 cstkkenés
mutatkozik. Mig 2016-ban 333 gyermekkorira 445 idéskord lakos jutott, 2021-ben mar 358

gyermekkorura jutott 429 idéskoru.

= '0-14 évesek
® 15-17 évesek
= 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

n '0-14 évesek

B 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

1 65 év felettiek’




3. szdm tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllands | O éves kord ,
4llandé lakosok Oregedési
lakosok szdma (f8) ¥
Ev (75026 és TS 028 szama (§5) index
Bstein) (TS010és TS 012 %
dsszesen) (TS 030)
2016 445 333 133,63%
2017 453 332 136,45%
2018 453 332 136,45%
2019 452 319 141,69%
2020 449 338 132,84%
2021 429 358 119,83%

Forras: Te!R, KSH-TSTAR
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115%
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105%

1

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Telepiilésiinkon a lakossagszam csokkenését 2019-ig az elvandorlasok magas szdma, valamint az
élve sziiletések és a haldlozasok negativ kiilonbozete okozza. Ezt a folyamatot azonban 2020-ban
megszakitotta a magasabb bevandorlok szdma, amint a mellékelt abra is jol lathatéan mutatja ott
magasan kiugrott a gorbe. Ami sajnos nem valtozott, az az élvesziiletések €s a haldlozdsok negativ

kiilonbszete.

4, szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandoridsok
£ kiildnbségének 1000 dllandé lakosra
vetitett szama (&)
(TS 031)
2016 5,94
2017 -9,78
2018 -9,45
2019 -4,34
2020 14,40
2021 19,05

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas Az élve sziiletések és haldlozasok killonbozetének

Az élve sziiletések és 1000 akosra vetitettszama (f6)
halalozasok 0,00
Ev kiilénbdzetének 1000 l I '
lakosra vetitett szima 200
(o
(TS 032)

600

2016 -2,12
800

2017 -2,55
2018 2,15 -10,00
2019 9,56 B0

2020 6,98
2021 -12,12 R

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség mindenki szdmara fontos érték, amely hozzajarul ahhoz, hogy mindenkinek
egyenld esélye legyen az élet minden teriiletén igénybe venni szolgaltatasokat, fiiggetleniil attdl,
hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €l, milyen a szdrmazasa vagy anyagi helyzete.

Az egyenld banasmod elvének betartasat az Alaptorvény és az Eurdpai Unid is szabdlyozza.
Hazankban a diszkriminacié tilalmat szolgaldo jogszabaly az egyenld bandsmodrol és az
esélyegyenldség eldmozditdsarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
szabalyozza.

A diszkriminacié hatranyos megkiilonboztetést jelent egyes csoportok szamara, amely az egyenld
banasmod elvével ellentétes €s esélyegyenlétlenséget eredményez. Az esélyegyenlOség
megvaldsitasanak  alapfeltétele a  diszkriminaciomentesség,  szegregaciomentesség. Az
esélyegyenldségi programnak a telepiilésen é16 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzd fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonb6z6 teriileteken jelentkezé hatranyaikat kompenzalo
esélyegyenl6ségi intézkedések nélkiil.:

Gorbehaza Kozség Onkormanyzata mindent megtesz azért, hogy minden lakos egyenlé eséllyel
érvényesiilhessen, hogy megsziinjenek a tarsadalmi kiilonbségek az oktatasban, a munkaer6piacon,
illetve a szolgaltatasok igénybevételekor. Ezek megvalésitasdhoz esélykiegyenlité intézkedések
meghozataldra van sziikség.

Alapvetd fontossagli a hagyomanyok és ezen keresztiil a kis, Osszetartd kozdsség meglrzése. A
telepiilés dnkormanyzatanak célja, a koz6sség minden tagjanak a normalis életvitelhez sziikséges
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életkoriilmények megteremtése, ennek részeként a HEP kidolgozasaval és megvaldsitisaval az
érintett célesoportok hatranyainak lekiizdése, illetve a hatranyok enyhitése a lehetoségekhez mérten.

A HEP a vonatkoz6 jogszabalyi eldirasokra, és az Eurdpai Unié ajanlasaira tekintettel késziilt.

Jelen esélyegyenldségi helyzetelemzés célja az, hogy a rendelkezésre allé adatok, dokumentumok
alapjan feltérképezze Gorbehaza k6zség problémadit, lehetéségeit. A HEP lehet6séget teremt arra,
hogy hazai vagy unids palyazatokon torténé részvétellel megteremtse és eldsegitse a célcsoportok
minden kiemelt teriiletre vonatkozé esélyegyenldségét.

Célok

A Helvi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Gorbehdza telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

e az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

e a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e a diszkriminaciomentességet,

e szegregacidmentességet,

e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas terliletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiiksdik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotisa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, szikség szerint a telepiilések kozotti
egyiittmikodések kialakitasaval.

A helvi esélyegyenldségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

a) az egyenld bandsmadd kovetelményének érvényesitésére a helyi onkormanyzat dontéshozatalaban,
illetve az altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, €s az onkormanyzat altal ellendrzott
szolgaltatasok korében;

b) a nevelés, oktatas teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére;

c) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz valdé egyenld esélyli
hozzaférés biztositasara;

d) munkaerd-piaci szegregaci® visszaszoritdsara, a hétranyos helyzetieck munkaer6-piaci
hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara;

e) a lakohelyi szegregacid felszamolasara;

f) a hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének elosegitésére a dontéshozatalban, a koziigyek
irAnyitasaban.
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A HEP helvzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk
- a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténé hozzaférésik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémaékat,
- meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elosegité feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekeben.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds €s végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon koévetés, ellendrzeés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupén a felzark6zasi stratégia teleptilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetoséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez t6rténd
csatlakozésra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informaciodramldsban is lehetséget
biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési  igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hiattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenloségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Moétv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. toérvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkoézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
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»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis sorin gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovibba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A Helyi Esélyegyenléségi Program figyelembe veszi Gorbehiza Kozség Onkorményzatinak
mindazon dokumentumait, melyek kitémek az esélyegyenloség megvalositasara, igy kiilondsen:
. Golyafészek Ovoda és Boleséde Nevelési Programja;
Széchenyi Istvan Altalanos Iskola Pedagégiai Programja;
Gorbehéaza Kozség Onkormanyzata Gazdasagi Programja;
Gorbehaza Kozség Onkormanyzata Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcidja;

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapesolédasainak bemutatisa

2013. januar 1-jét6l jarasi hivatalok keriiltek felallitdsra. Goérbehaza a Hajdunanasi Jarasi Hivatal
illetékességi korébe tartozik. A jarasi hivatalok a polgarmesteri hivataloktél els6sorban az
okmanyirodai feladatokat, a gyermekvédelmi és gyamiigycket, valamint egyes szocialis,
komyezetvédelmi és természetvédelmi igazgatasi iigyek intézését vették at, tehat a jegyzOnél
tobbnyire a helyi szabalyozashoz kot6d6, helyismeretet feltételezé tigyek maradtak. A jarasi
hivatalok kizarolag allamigazgatasi feladatokat vettek at.

2016. januar 1-jétol kellett kialakitani a jarasszékhelyen a Csalidd-és Gyermekjo6léti Kozpontot.
Gorbehaza telepiilés Hajdunanashoz tartozik. A kozpont célja a gyermekek érdekeit véd6 specialis,
személyes szocialis szolgaltatas, a szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval
szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elosegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, megsziintetését, illetve a csaladjabol kikeriilt gyermek
visszahelyezését. A kozpont a jaras teriiletén miik6dé Csalad-és gyermekjoléti szolgalatokkal
szorosan egylttmikodik.

14



Az allami fenntartasba keriilé iskolak fenntartoi feladatait a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
latja el, amelynek teriileti szerveként miksdik a Hajdubdszérményi Tankerilleti Kozpont. Az
onkormanyzat és az iskola k6zotti egyiittm{ikodés tovabbra is miikodik.

Az 6nkormanyzat az egészséges ivoviz biztositasat, mint kitelez6 feladatot 2015. janudr 1. napjatol a
Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt., mint kdzszolgaltato utjan latja el.

A szennyvizcsatorna halozat kiépitése a telepiilés egyik felén 2006-ban, masik felén 2020-ban
valdsult meg, 100 % -os lefedettséggel, sajat szennyviztisztit6 teleppel, melynek lizemeltetoje szintén
a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjiabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A képvisel testiilet egyes kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kdotheti, a
feladat- és hataskorébe tartozé 6nkormanyzati {igyekben ondlléan mérlegelhet.

A HEP tekintettel van a Grbehaza Kozség Onkormanyzata altal hozott rendeletekre, mint a:

- A telepiilési tamogatas helyi szabalyairdl sz616 2/2015 (11.27.) 6nkormanyzati rendelet

- Gorbehaza Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 8/2022. (IV.28.) dnkormanyzati
rendelete az elsé lakashoz jutok tdmogatasarol

- A szocialis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolddo kiegészité tamogatas helyi szabalyairdl
sz016 20/2023. (V1.29.) 6nkormanyzati rendelet

- Gorbehaza Kozség Onkorméanyzata Képvisels-testiiletének 18/2017.(VL.29.) dnkormanyzati
rendelete a gyermekvédelem helyi rendszerérél

- Gorbehaza Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 4/2019.(11.01.) 6nkorményzati
rendelete a helyi k6zmiivelddési feladatok ellatasarol

- Gorbehdza Ko6zség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 4/2017.(1.27.) Onkorményzati
rendelete az egészségiigyi alapellatasok korzeteinek meghatarozasarol

- Gorbehaza Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 5/2023. (I1.16.) dnkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol

- Gorbehaza Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 3/2014. (11.06.) dnkormanyzati
rendelete a nem koézmiivel Osszegyljtott haztartdsi szennyviz begylijtésére vonatkozo
kozszolgaltatasrol

- Gorbehaza Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 18/2023.(VIL.29.) énkormanyzati
rendelete a kdrnyezet védelmérol €s a koztisztasagrol.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, a népszamlalasi adatok, valamint
Gorbehaza Kozség Onkorményzata altal szolgaltatott adatok szolgaltak alapul.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénységen azt a jelenséget értjilk, amikor valaki egy relativ szegénységi kiiszob alatt,
alapvetd javakat és kozszolgaltatdsokat nélkiilozve él, és kevés esélye van arra, hogy ebbdl a
helyzetbol 6ner6bol kilépjen. A benne éléket jelentos hatranyok sujtjak az élet szinte minden
(oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségligy) teriiletén.

A mélyszegénységben él6k szamat leggyakrabban a jovedelmi szegénységgel mérik. A szegénység
kialakulasdnak okai tébbek kozt a rendszervaltist kovetden a munkahelyek megsziinésére, a
munkanélkiiliségre, a munkaer6-piaci esélyek sziikiilésére- nem kis részben az oktatas és képzés
hidnyossagaira, a joléti ellatasok Aaltal kezelni nem tudott egyéni, csaladi véalsaghelyzetekre, a
megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hidnyossdgaira vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplélkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben éldket.

A romdk szegénysége nagyrészt alacsonyabb iskolazottsaguknak tudhaté be, részben annak, hogy
nagyobb szdmban élnek leszakadt térségekben, és végiil az 6ket sijté diszkriminacio is szerepet
jatszik. Ezért Magyarorszdgon a romaék felzarkoztatasat megceélzo politikat nem lehet elvéalasztani

a szegénység elleni altalanos kiizdelemto6l, a tarsadalmi €s a gazdasagi versenyképesség

javitasatol.

A romdk esetében jellemzd az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetli csoportokon beliil is a
legkedvezétlenebb helyzetben 1évokhoz tartoznak.

Ezen meghatarozast alapul véve Gorbehdza kozség nem tartozik a mélyszegénység altal sujtott
telepiilések kozé.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az alacsony jovedelmlek bevételeinek szdmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl. Az Onkormanyzat 4ltal nyujtott szocidlis tamogatasok igénybe vevdinek
Osszetételére jellemz6, hogy inaktivak és alacsony iskolai végzettségliek.

Telepiilésiinkdn tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas fo akadalyai a tartés munkanélkiili
1étb61 fakadé motivaltsagi problémak, a tarsadalmi eloitélet jelenléte, valamint a kisgyermekes anyék
gyermekelhelyezési nehézségei.

A rendelkezésiinkre 4allo adatok alapjan els6sorban a munkanélkiiliség, a szocialis raszorultsig, a
gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink
elemzéseket. Azt, hogy mekkora jovedelembdl lehet megélni egy adott telepiilésen, orszagtol, teriileti
elhelyezkedéstol fliggden mas és mas.
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3.1. szdmu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZIA adofizet6k | A7 SZA adofizetdk kozill a
PN 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az alland6 népesség az alland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 55,13 40,07
2017 55,14 37,70
2018 54,90 36,13
2019 53,82 28,63
2020 54,51 31,33
2021 54,41 28,40

Forras: TelR, KSH Tstar

Az SZJA adofizetok szama évrl évre csokken a telepiilésen, s szamuk 2021 évben az dllandé
népesség 54,41%-4t tette ki. Emellett megfigyelhetd az is, hogy a 0-1 milli6 forintos
jovedelemsavba tartozok allandé népesség aranya a 2016 évi 40,07 %-r61 2021 évre 28,40 %-ra
csOkkent.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tiblazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi onkorményzat a foglalkoztatas
eldsegitésérol €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kiilonb6z6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Osszevetjik térségi és orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete:
A hosszan tarté munkanélkiiliség igen nehéz helyzetbe hozza az érintett csaladokat, hiszen ez a réteg

tobbnyire nem rendelkezik megtakaritasokkal, igy nagyon nagy szerepe van a szocidlis ellato
rendszerek abban, hogy a munka nélkiil maradt csaladok létfenntartasa megoldotta valjon.
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3.2. 1. szamui tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya Nd&k aranya Beszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 3,13 5,09 4,11%
2017 4,16 4,21 4,19%
2018 3,12 4,67 3,90%
2019 1,81 2,72 2,27%
2020 2,77 3,53 3,15%
2021 2,18 1,82 2,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.2. szdm\ tablazat - Nyilvantartott dlldskeresdk szama korcsoportok szerint

; Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvéntartott dlldskeresdk
szdma Gsszesen
F§
i 69 69 63 36 50 32
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 2,00 0,00 2,00 2,00 2,00 1,00
(T5 037) % 2,90% 0,00% 3,17% 5,56% 4,00% 3,13%
5 5,00 12,00 11, 2,00 9,00 2,00
21-25 év (TS 038) i =
% 7,25% 17,39% 17,46% 5,56% 18,00% 6,25%
X 1,00 ,00 3,00 3,00 1,00
26-30 év (TS 039) 3 £00 30
% 11,59% 1,45% 4,76% 8,33% 6,00% 3,13%
o] 6,00 3,00 4,00 2,00 4,00 2,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 8,70% 4,35% 6,35% 5,56% 8,00% 6,25%
,00 12, 4,00 2,00 2,00 0,00
36-40 v (TS 041) 2 . 00
% 11,59% 17,39% 6,35% 5,56% 4,00% 0,00%
11,00 9,00 X 4,00 4,00 3,00
41-45 év (TS 042) F6 A
% 15,94% 13,04% 9,52% 11,11% 8,00% 9,38%
5 X 7, 8,00 5,00 3,00 9,00
46-50 év (TS 043) i 6,00 00
% 8,70% 10,14% 12,70% 13,89% 6,00% 28,13%
5 11,00 6,00 7,00 2,00 7,00 2,00
51-55 év (T5 044) 2
% 15,94% 8,70% 11,11% 5,56% 14,00% 6,25%
5 | 8,00 7,00 2,00 8,00 3,00
56-60 v (TS 045) EG =
% 13,04% 11,59% 11,11% 5,56% 16,00% 9,38%
6 3,00 11,00 11,00 12,00 8,00 9,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6
% 4,35% 15,94% 17,46% 33,33% 16,00% | 28,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A nyilvantartott allaskeres6k korcsoportonként szerinti bontésa, illetve idésoros valtozdsa ramutat

arra, hogy a munkanélkiiliség minden korosztaly tekintetében problémat jelent.
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A 26-30 év kozotti nyilvantartott allaskeres6k szama évrél évre csGkken, €s ugyanez a tendencia
figyelheté meg a 36-40 év kozotti nyilvantartott allaskeresék szamanal. Ezek a folyamatok minden
bizonnyal kdszénhetdk a kiilonbdz6 foglalkoztatasi programoknak.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
189 na-pnal tmoss?abb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt Bl A =
T % g fn nyilvantartott dllaskeresékon
Ev mu'nkanelkullek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 56,52 66,67
2017 43,48 50,00
2018 49,21 61,29
2019 47,22 47,06
2020 F 48,00 62,50
2021 40,63 53,85

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek szama 2016-hoz képest 2021-re javuldst mutatott, kivéve a 2020-as év
kiemelked6 ugrasat, ami a covid jarvanynak tudhato be.

Az allaskeres6k nemenkénti megosztasat vizsgalva megallapithatd, hogy a nék aranya magasabb. A
180 napnal hosszabb idejii dllaskeresok szamaban csokkenés mutatkozik, a 2016 évi 56.52%-rol
2021 évre 40,63%-ra csokkent, de az allaskeres6k kozott a ndk aranya tovabbra is magasabb.

Az allaskeresok korGsszetételét vizsgalva lathato, hogy a munkanélkiiliek aranya 41-45 éves és 51-55
éves korosztaly, valamint a 61 év felettiek kérében magasabb.
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A nyugdijkorhatdr emelkedése kovetkeztében kiemelkedd a 61 évesnél iddsebb regisztralt
munkanélkiiliek szdma, viszonylag magas 2021 évben 28.13% volt. Ebbdl a korosztilybol sokan
egészségi problémakkal kiizdenek, valamint végzettségilk sem piacképes, azaz a lakossig
eloregedésének problémdja kihat a foglalkoztatasra is.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tiblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvéntartott dllaskeres6k szdma iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott 4lliskeres6k megoszladsa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnél magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 Fé % F6 % F6 %
2016 69 1 1,45% 23 33,33% 45 65,22%
2017 69 1 1,45% 23 33,33% 45 65,22%
2018 63 1 1,59% 20 31,75% 42 66,67%
2019 36 1 2,78% 13 36,11% 22 61,11%
2020 50 2 4,00% 17 34,00% 31 62,00%
2021 32 1 3,13% 11 34,38% 20 62,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Kozségiinkben a gazdasagi vilagvalsigot kovetd idoszakhoz képest az elmult évek soran jelentds
mértékben csokkent a nyilvantartott allaskeresok szama. Ez a tendencia a 2020. év elején kialakult
korona virus jarvany miatt megszakad, azonban 2021-ben tovabbi csokkenés kovetkezett be.

A foglalkoztatas szintjét nagymértékben befolyasolja az egyének iskolai végzettsége is.
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A tablazat alapjan megallapithatd, hogy az alacsony iskolai végzettségtiek elhelyezkedési esélyei
nehezebbek. A nyilvantartott allaskeresok korében alacsony a 8 altalanosndl alacsonyabb iskolai
végzettségliek aranya, éves szinten 1,45-4,00% kozott mozog. A nyilvantartott allaskeres6k tobb mint
a fele 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezik. A csak 8 altalanos iskolai
végzettségiiek aranya is évrdl - évre csokken.

Nagyon fontos az iskolazottsag névelése, az erre vonatkozd igény felmérése és igény esetén
felnottoktatas szervezése. Elsddlegesen a fiatalok ¢és a szakképzetlenek motivécidjanak novelése a
cél, mivel a szakképesités megszerzésével né a munkaerd-piacon valo elhelyezkedési esélyiik.
Elsdsorban fontos, hogy olyan szakképesitést szerezzenek, ami piacképes, van rd kereslet a
munkaer6-piacon.

Emellett a magyar képzési rendszerre jellemz6 a tulképzés, els6sorban a felséfoku végzettséggel
rendelkezOk aranya nétt meg az utobbi években, oly mértékben, amelyet a munkaerd-piaci
sziikségletek nem indokolnak. Hazankban a szakmunkas képzés visszaszorulasa miatt a munkaero-
piaci igényeknek megfeleld, szakképzettséggel rendelkezé munkaerd egyre kevesebb.

¢) kozfoglalkoztatas, kiozfoglalkoztatiasbél az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetoségei;

A kozfoglalkoztatasban leginkabb azok a személyek vehetnek részt, akik foglalkoztatast helyettesito
tAmogatasban részesiilnek, csokkentve ezzel a munkanélkiiliséget, valamint nagy mértékben
hozzajarul a hatranyos helyzetli emberek megélhetésének, életminGségének javitdsdhoz. A
k6ézmunkaprogram célja a nyilvantartott allaskeresok munkavallalasanak eldsegitése, az értékteremtd
munka biztositasaval. Az Onkormanyzat a munkaprogram keretében, munkavallalds szempontjabdl
olyan aktiv dallaskeresoket alkalmaz, akik hatranyos helyzetiikbol ad6d6éan kiszorultak a
munkaerdpiacrdl, de a kozfoglalkoztatas keretében ) lehetdséget kaphatnak a rendszeres
munkavégzésre. A kozfoglalkoztatasban résztvevok munkatapasztalatra tesznek szert, ami noveli a
munkahoz jutasuk esélyeit a valédi munkaerépiacon. Gorbehaza Kézség Onkormanyzata jelenleg
osszesen 45 f6 kézfoglalkoztatottat alkalmaz az aldbbi projektekben.

A programelemek koziil az egyik a helyi sajatossagokra épit, igy a telepiilés helyi lehetdségeit,
adottsagait figyelembe véve biztosit munkat a kozfoglalkoztatottaknak. Ennek soran &ltalaban
valamilyen termék eldallitisa torténik meg. 2023. évben a helyi sajatossdgokra épiild
kozfoglalkoztatasi program keretében ketté tevékenységi csoportban folytatjdk a munkat, melyek a
szabas, varras €s a papirfonas.

A varras programban munkaruhat és kopenyt készitenek sajat kozfoglalkoztatasunkban dolgozok,
valamint Ujszentmargita Onkormanyzatinak kozfoglalkoztatottjai részére. Az Onkormanyzat
intézményei, a Golyafészek Ovoda és Bolcsdde, a Gorbehaza Kozség Onkormanyzata, a Szocidlis
Gondozasi Kozpont, az Orvosi rendeld és a Védond részére készitenek lepeddt, labszarvédét,
konyharuhat, t6rolk6z6t, gyerekjatékokat, bevasarlotaskat, disztargyakat és karacsonyfadiszt.

A papirfonas programban olyan kézmiives technologiaval késziil termékek késziilnek, amelyek kézi
munkavégzésen, emberi erdfeszitésen, iranyitason és tapasztalaton alapulnak. A papir tarolédobozok
az Onkormdnyzat intézményei szamara, a Golyafészek Ovoda és Bolcsdde, Gorbehaza Kozség
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Onkormanyzata, a Szocislis Gondozasi Kozpont, az Orvosi rendeld és a VEd6nd részére késziilnek,
az intézményeink szebbé tételéhez és tisztantartdséhoz. A papir Ujrahasznositasaval tudatos,
kornyezetkiméld tevékenységet valositunk meg.

Tovabbi projektek a mezbgazdasagi, a szocialis jellegii és a hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas.
A mezbgazdasagi program alapveten az 6vodai konyha friss alapanyagokkal valo ellatasat szolgalja.
A program keretében szantofoldi és kertészeti novénytermesztést, zoldség feldolgozas torténik.

A szocidlis jellegii projekt keretén beliil valosul meg a vizelvezeté rendszer javitasa, a szegélyek
javitasa, arok és padka rendezése, utak tisztitasa, novényzet nyesése, kaszalas. A belteriileti utakon
1év6 katyuakat mészkovel t6ltik fel.

A hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatasban résztvevd dolgozok a kzteriileteket tartjak tisztan.

A piac teriiletét, a temetGt, parkokat, jatszoteret, miiflives palyat, sportpalyat és kornyékét, idosek
el6tti kozteriiletet rendbe tartjak, takaritjak, szemetet szednek, tiritik a kukékat, valamint parlagfii
irtast végeznek. Télen a lakossag ellatasaban kiemelt 1étesitményekhez, egészségiigyi kdzpontokhoz,
élelmiszerboltokhoz vezeté utak sikossag-mentesitésével és ho eltakaritasdval biztositunk a
lakossagnak baleset- és csiszdsmentes utakat, tereket.

Mindegyik programelem értéket jelent teleptilésiink szamara.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak::n_r.foglallfoztatas-polltlk?l Koézfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - fG)
2016 84 153
2017 111 130
2018 106 82
2019 92 78
2020 94 75
2021 74 58

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal, Onkorményzati adatok
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdz6kkel tdmogatottak

Kézfoglalkozottak éves dtlaga

A 3.2.5. szamu tablazat szerint mind az aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel timogatottak, mind
a kozfoglalkoztatottak szama jelentds mértékben csokkent.

d) a foglalkoztatishoz valé hozziférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kizlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikido foglalkoztatasi programok;

A helyi munkaltatok az 6nkormanyzaton kiviil a kisvallalkozasok koérébe tartoznak, tevékenységiiket
jobbara a kereskedelem teriiletén fejtik ki. Viszonylag alacsony munkavéllaléi létszammal
miik6dnek, munkaerd igény tekintetében pedig szakképzett munkavallalokat alkalmaznak. A helyi
lakosok nagyobb hanyada inkabb ingazik. Tiszatjvaros és Polgar jelent potencidlis munkavallalasi
lehetdséget az itt €16k szdmara.

Ezekben a varosokban tobb nagyobb ipari park taldlhato, melyek szamos munkalehetdséget
biztositanak a helyi lakosaink szamara. A kedvezd foldrajzi elhelyezkedés miatt a szomszédos
varosok koénnyen megkézelithetok kozlekedés szempontjabol, mivel a 35-6s fout keresztiil megy a
telepiilésen, valamint kozvetlen buszjaratok is indulnak egy-egy nagyobb ipari létesitményhez.

Gorbehaza hataraban egy galambvagoéhid épiil, mely koriilbeliil 10 embernek jelent majd
munkalehetdséget a kozeljovoben.

A lakossag korében sokan mezOgazdasagi tevékenységbdl tartjdk fenn magukat A kozség
mezogazdasagi jellegéb6l eredbéen a megtermelt mezégazdasagi termékek feldolgozasara épiils.
élelmiszeripar betelepiilése lenne kivanatos, de mindezek mellett barmilyen munkahelyteremt6
célzatu ipari tevékenység befogaddsara nyitott a kozség.

Lehet6ség van a falusi turizmus kiépitésére, a Bagotanal kezd6do €s a kozség kozigazgatasi teriiletén
is 1év6 Hortobagyi Nemzeti Park miatt idegenforgalmi tevékenység beinditasara is.

Az Onkorméanyzat tevékeny szerepet kivan vallalni abban, hogy a lehet6ség szerinti befektetések
gyorsan és mieldbb megvaldsuljanak.
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e) fiatalok foglalkoztatasit és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valé Adtmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

Gorbehaza is €It a GINOP 5.2.1.-14 Ifjusagi Garancia Program lehet6ségével, melynek 1ényege, hogy
azon 25 év alatti fiatalok, akik nem tanulnak és nem is dolgoznak, minél révidebb id6t toltsenek
munkariélkﬁliségben, inaktivitasban vagy tanulds nélkiil, illetve, hogy személyre szabott segitséget
kapjanak a munkaerd-piaci helyzetiik javitadsahoz.

A programok célja egyrészt, hogy az allaskeres6k nagyobb eséllyel tudjanak elhelyezkedni az
elsédleges munkaerdpiacon, masrészt a versenyszféraban torténd elhelyezkedés segitésére helyezi a
hangsulyt Az allaskeresdk a képzés idejére jogosultak keresetp6tld juttatasra, a lakohely és a képzés
helyszine kozott az utazasi koltség megtéritésére, valamint a teljes képzési dij €s az elsé vizsga is
koltségmentes a programban résztveviknek.

E palyazatnak koszonhetben Onkorméanyzatunk 2017-ben 3 f6t, 2018-ban pedig 6 fot tudott
alkalmazni.

Ko6zségiink ezenkiviil igyekszik lehetdséget biztositani a kézépiskolas fiatalok szamara az érettségi
megszerzéséhez kotelezden elvégzendd kozosségi munkavégzésre is.

3.2.6. szamU tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
i Nyilvantartott
Nyilvantartott . 2 T 2
i - palyakezdd allaskeresék
allaskeresdk szama -
E TS 052
: ( ) (TS 053)
F6 Fé
|
2016 69 4
2017 69 6
2018 63 3
2019 36 2
2020 50 4
2021 32 ! 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A nyilvantartott palyakezd¢ allaskeresOk szama a tablazat alapjan 2017-t61 folyamatosan csokken,
2020-ban volt egy emelkedés, ami valészinlleg a covidnak tudhatd be, de 2021-ben 1 fbre
redukalodott. Ez arra enged kévetkeztetni, hogy a palyakezdOk nagy szamban el tudnak helyezkedni
a munkaer6 piacon.

f) munkaerd-piaci integraciét segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatisokhoz valé
hozziférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Hajdinanason mikodik a Hajdd-Bihar Varmegyei Kormdanyhivatal Hajdundnasi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Foosztalya, mely nem csak a varosban élok elhelyezkedését segiti, de a varos
kornyéki lakosok ellatasaban is részt vesz. A munkaiigyi szervezet feladata, hogy elGsegitse a
foglalkoztatasi helyzet javitasat, az allaskeresok megfeleld6 munkdhoz jutasit. Céljuk, hogy a
munkahelyek szambavétele, felkutatdsa soran az allaskeresok megfeleld munkahelyet, a munkaaddk
megfelel6 munkatarsakat talaljanak.

A foglalkoztatottak szamanak novelése, a munkaba helyezés eldsegitése, a munkanélkiiliség
megel6zése, a munkahelyek megtartasa, az esélyegyenloség megteremtése érdekében kiilonféle
tamogatasokat, szolgaltatasokat kindlnak tigyfeleiknek.

A Hajdinanasi Kirendeltség az elmult években kiilonféle munkaerd-piaci programokkal,
tamogatasokkal segitette a hatranyos helyzetii célcsoportok elhelyezkedését, képzését.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormdnyzati sajit fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

A mélyszegénységben éloket probalja az oOnkorméanyzat a kozfoglalkoztatds keretein beliil
foglalkoztatni, a programokban szinte minden intézményiink részt vesz, igy tobb teriileten is el
tudnak helyezkedni. A foglalkoztatottak nemzeti €s etnikai hovatartozdsat az onkormanyzat nem
tartja nyilvan
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Onkorméanyzatunk térekszik az egyenlé bandsmod betartasara, hatranyos megkiilénboztetésr6l nincs
tudomasunk.

i) digitilis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

Az 6nkormdnyzat mindenki szdmara biztositja a miivel6dési haz konyvtardban a szadmitogép- €s
internet hasznalatot. Valamint tobb lakos is részt vett a GINOP -6.1.2-15 szamu projektben a
hatranyos helyzetii felnbttek digitalis kompetencidjanak fejlesztésének megvalositasara, ami
,Digitalis szakadék csokkentése” néven indult 2019-ben és 2020-ban.

Célja volt a digitalis kompetencidk novelése, a digitalis szakadék csokkentése, a munkavallalasi kora
népesség képzési, kompetenciafejlesztési lehetdségekhez vald hozzaférése, a felndtt lakossag kdrében
a digitalis irastudatlansag csokkentése, a digitalis alapkompetencidk fejlesztése, ami hozzijarul a
gazdasag versenyképességének noveléséhez.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A szocialis ellatasok alapvetd célja, hogy védelmet nyijtson a tarsadalmi egyenl6tlenségekbol eredd
szegénységgel szemben.

A népesség kordsszetétele, ezen beliil elsésorban a gyermekkoruak és az id6skortak aranyanak
teriileti kiilonbségei eltéré igényeket tamasztanak az ellatorendszerek felé. A lakossag egészségi
allapota ugyancsak meghatarozza a szocidlis ellatds iranti igényeket. A kiilénbdzé igények
kielégitésére szamos tamogatas, ellatas, kedvezmény létezik, szabalyozasuk folyamatosan valtozik.

Az utobbi években jelentdsen atalakult a pénzbeli és természetbeni ellatdsok rendszere, vannak
bizonyos ellatasok, amik atkeriiltek a jarasi hivatalokhoz. Hatdskérvaltozas alapjan jelenleg a
jarasi hivatalok allapitjak meg az idéskoruak jaradékat, az dpolasi dijat, alanyi jogui, valamint
a normativ kozgyogyellitast, az egészségiigyi szolgaltatisra valé jogosultsagot, és az aktiv
koriak ellatasat.

Az aktiv koriak ellitisa a hitranyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv koru személyek és
csaladjuk részére nyijtott tamogatids. A jogosultsagi feltételek fenndllasa esetén részikre
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas, illetve foglalkoztatast helyettesité tdmogatas
allapithaté meg.

Foglalkoztatast helyettesité tAmogatisra az a személy jogosult, akinek az aktiv koruak ellatasara
valé jogosultsagat megallapitottdk - amennyiben az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdimogatas megallapitasdhoz sziikséges feltételekkel nem rendelkezik.

Az 6nkormanyzat az egyéb, szocialis-, csalad- és gyermekvédelmet szolgalo ellatasokat telepiilési
tAmogatds cimén nyujtja, melyeknek a jogosultsagi feltételeit, az ellatdsok megallapitisénak,
valamint azok kifizetésének, folydsitasanak szabélyait az 6nkorméanyzat a telepiilési tdmogatas helyi
szabdlyairdl szol6 2/2015. (I11.27.) énkormdényzati rendeletében rogzitette. A Rendelet alapjan a helyi
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szocialis igényekhez és sziikségletekhez igazodoan lakhatasi tamogatast, gydgyszertamogatast, eseti
tamogatast, temetési tAmogatast €s a kdztemetést biztositja a raszorulok szamara.

Az oOnkorményzat a szocidlisan raszorulok részére a szocidlis szolgaltatasok korébe tartozo
alapszolgéltatasokat a Szocidlis Gondozasi Koézpont, Csalad- ¢€s Gyermekjoléti Szolgalat
kozremikodésével biztositja.

Minden telepiilési Snkormanyzatnak kotelez6 szolgaltatasa az étkeztetés és a hazi segitségnynjtas.
Azokon a telepiiléseken, ahol kétezer fonél tobb allandé lakos €l, az alapszolgéltatasokon feliil
kotelezd biztositani a csaladsegitést. A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast
nyujté ellatast az allam, valamint az 6nkormanyzatok biztositjak. A személyes gondoskodas magaban
foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat. Az alapszolgaltatasok
megszervezésével a telepiilési Snkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat
otthonukban ¢és lakokérnyezetilkben 6nallé életvitelik fenntartdsaban, valamint egészségi
allapotukbol, mentalis dllapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban.

Allaskeresési ellatasban csak allaskeres6 részesiilhet. Az allaskeresd a munkaviszonyba toltott
id6tartam, az egyéni, illetbleg tarsas vallalkozd a vallalkozéi tevékenysége alatti jarulékfizetési
kotelezettségével szerezhet jogosultsdgot az 4llaskeresési jaradékra. Amennyiben a kérelmezo
valamennyi jogosultsagi feltételnek megfelel, ugy allaskeresési ellatast allapitanak meg a részére.

3.3. 1. szamli tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkzok - Allaskeresék
ellatasai I
Nyilvantartott dllaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiils
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F& 15-64 év kozotti E& Nyilvintartottak

. népesség %-dban g %-aban
2016 69 4,35% 15 21,74%
2017 69 4,44% 20 28,99%
2018 63 4,11% 26 41,27%
2019 36 2,38% 19 52,78%
2020 50 3,31% 15 30,00%
2021 32 2,09% 20 62,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal |
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Gorbehazan pozitiv iranyba mozdult el a nyilvantartott 4llaskeresék szdma 2016-ot kdvetden
(a 2020-as covid évet kivéve), ugyanis évrol évre jelentds csokkenést mutat, 2021-re a 2016-os évi
érték tobb mint felére apadt.
Az éllaskeresési ellatasban részesiilok szamaban 2016-t6l ingadozd tendencia figyelheté meg, de a
2016-0s év 15 {6s létszama 2021-re 20 fére emelkedett.

3.3.2. szamli tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai Il
Szocialis tamogatasbhan részesiild Foglalkoztatast helyettesitd - ! . "
. i , " y g A Ellatasban részesiild nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeresdk szama |tdmogatasban részesitettek dtlagos Allskeresk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
e Nyilvantartottak . Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 26 37,68% 0 0,00% 41 59,42%
2017 26 37,68% 26 37,30% 46 66,67%
2018 15 23,81% 21 33,25% 41 65,08%
2019 5 13,89% 12 32,58% 24 66,67%
2020 7 14,00% 9 17,16% 22 44,00%
2021 4 12,50% 8 24,84% 24 75,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban 1. (%)
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= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek dtlagos havi szdma (TS 054)

= Elldtasban részesild nyilvantartott dllaskeresSk szama (TS 049)

A tablazatbol nyilvanvaldan latszik, hogy mind a szocidlis tdmogatasban, mind a foglalkoztatést
helyettesité tamogatasban részesiilok szama jelentdsen lecsokkent 2021-re. Mivel a nyilvantartott
allaskeres6k szama is felére csokkent az utdbbi években, ez arra enged kdvetkeztetni, hogy sokan el
tudtak helyezkedni a megfelel6 szakképesitést nyujté képzési programoknak kdszonheten.

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasra | jogosult az az aktiv kortak ellatasara
jogosult személy, aki az ellatasra vald jogosultsag kezdd napjan egészségkarosodott személynek
mindsiil, vagy 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi tamogatasban,
vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban, orokbefogadasi dijban - és a gyermek
ellatasat napkdzbeni ellatast biztosito intézménybe illetve nyari napkoézis otthonban, 6vodaban vagy
iskolai napkdziben nem tudjak biztositani.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 0

2017 3

2018 3

2019 4

2020 3

2021 3

Forras: TelR, KSH

Telepiilésiinkén 2016-ban 0 {6, 2021-ben 3 f6 részesiilt atlagosan egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tAimogatasban.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregicié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodéd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatst segitd tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozo6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szdmu tdblazat - Lakdsallomany
Epitett A koziizemi A kbziizemi
Epitett B 1-2 szobés el iyl N7 ]
| . b lakdsok , szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok . lakdsok —
(db) Clhipas szama 1000 P hélézatba hélézatba
Ev (':"S 073) (TSv 077) lakdsra (7S O; 6) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakdasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 1031 1 0,97 40,35 56,35 96,90
2017 1032 1 0,97 40,31 57,07 100,00
2018 1032 0 0,00 40,31 56,01 94,38
2019 1032 0 0,00 40,31 57,36 99,81
2020 1033 2 1,94 40,17 57,99 100,00
2021 1032 0 0,00 40,12 80,52 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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Teleptilésiinkon a lakasallomany 2016 és 2021 kozott nem valtozott lényegesen, szamuk 1031 és
1033 kozott mozgott.

a) bérlakas-allomany
Gorbehaza Kozség Onkormanyzata bérlakast nem tart fenn.

b) szocialis lakhatés
Szocidlis bérlakas allomanya nincs az 6nkormanyzatnak.

¢) egy€b lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
¢) lakhatést segité tamogatasok

Teleptilésiinkén kétféle lakhatassal kapcsolatos tdmogatas vehet6 igénybe, az egyik a vésarlashoz
kapcsolodo, a masik az életvitelszerti haszndlat sordn felmeriild koltségek fedezéséhez jarul hozza.

Gorbehaza 6nkormdanyzata a rendeletében meghatarozott feltételeknek megfelelo, elsé lakashoz juté
fiatalokat — a kozség kozigazgatasi teriiletén talalhato ingatlan megvasarldsa vagy épitése esetén —
tamogatasban részesiti.

Telepiilési tamogatas keretében lakhatasi tamogatasban részesiilhetnek a szocidlisan raszoruld
személyek az Onkormanyzati rendeletben meghatarozott feltételek fennallasa esetén a haztartasuk
tagjai altal lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos kiadasaik viseléséhez.

3.4.3. szamui tablazat - Lakhatdast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p i & " Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama i -
. = tamogatashan
(pénzbeli és : - )
2 - { részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé FG
2016 231 25
2017 361 20
2018 181 319
2019 227 128
2020 207 106
2021 208 102

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ahogy az a tablazatbol leolvashatd, 2016-ban 231 {6 részestilt telepiilési lakhatasi timogatasban, mig
2021-ben mar csak 208 6. A cstkkenés f6 oka az, hogy az elmult években fokozatosan emelkedett a
minimalbér, a garantilt bérminimum, tovabbéd a nyugdijak dsszege. Ezeket a valtozasokat azonban
nem kovette a szocidlis ellatasok alapjat képezé oregségi nyugdijminimum Osszegének valtozasa,
amely 2008 ota valtozatlanul 28.500,-Ft. Ez azt eredményezte, hogy az egyébként szocidlisan
raszorul6 csaladok par szaz vagy ezer forint miatt fokozatosan elestek a szamukra fontos ellatasoktol,
holott raszorultsaguk a mindennapokban tovébbra is jelentkeztek.

/) eladésodottsag

Egyre tobb csalad keriil eladdsodottsag miatt nehéz kériilmények kozé. Ez tobbnyire a koziizemi
szamldk, valamint az esetleges hiteltorlesztések elmaraddsa miatt kovetkezik be. Ennek
kovetkezménye sok esetben, hogy ingatlan arverésre keriil sor.

A hatranyos helyzetli, alacsony j6vedelml fogyasztok helyzetének konnyitésére, az aram ¢és
gazszolgaltatok elérefizetds aramszolgaltatést illetve gazszolgaltatast méré késziilékeket biztositanak.
Nagy segitség ez a nehéz anyagi helyzetbe keriilt dijhatralékos fogyasztoknak, mivel ezzel a
késziilékkel meg tudjak akadalyozni tartozasuk tovabbi novekedését.

Az elbrefizetds, a koznyelvben "kartyas" fogyasztasmérd ugyanugy méri az elfogyasztott villamos
energi4t, mind a hagyomanyos tipusok, de ebben az esetben a fogyasztast elére ki kell fizetni. A
befizetett Osszeg elfogyasztasa utan a késziilék kikapcsolja az aramot. Védend6 fogyasztoknak a
felszerelés ingyenes.

A védendd fogyaszt6é fogalma a vizszolgaltatasban a gaz és dramszolgaltatasban egyarant miikodik.
A védelem azt jelenti, hogy aki nem tudja fizetni a szaml4jat €s szocidlisan raszoruld, az
részletfizetést, vagy fizetési haladékot kérhet. Védettséget élveznek a fogyatékossaggal €16k is.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A gorbehazi lakosok nagy része belteriileten helyezkedik el, de élnek tanydkon, illetve Gorbehaza
kiilteriiletén, Bagotan is néhanyan.

A tanyagondnoki szolgaltatast az nkorméanyzat a Szocidlis Gondozasi K6zponton keresztiil latja el.
A szolgalat alapfeladatai kozé tartozik tobbek kozott a kozremiikodés az étkeztetésben, a hazi
segitségnyujtasban, a kozosségi és szocialis informaciok szolgaltatisdba, az egészségiigyi ellatashoz
val6 hozzajutds biztositasa, {gy a haziorvosi rendelésre szallitas, az egyéb egészségligyi intézménybe
szallitas, a gyogyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszkdzokhoz valé hozzajutas biztositisa, €s nem
utolso sorban az évodaskori, iskolaskort gyermekek szallitasa.

Bagota is rendelkezik kiépitett ivovizhalozattal, viszont a szennyvizhéalézat nem elérhetd a kiilteriileti

lakosok szdméra. A kozosségi kozlekedés megoldott, a busszal val6é utazas lehetosége adott és
mindenki szamara elérhetd.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) atelep, /szegregdtum mint lakdkornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregdtumokban ¢élok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

¢) aszegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti 4trendezddésének folyamata

Gorbehaza teleplilésen szegregatum nincs.
3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) azegészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 4.
pontjaban kotelezéen ellatandé feladatként irja elé az egészségiigyt alapellatasrol, az egészséges
életmaod segitését célzo szolgéltatasokrdl valé gondoskodast.

Az egészségiigyi alapellatdsrol szolé 2015. évi CXXIIL toérvény 5. §-a alapjan a telepiilési
Onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) ahaziorvosi, hizi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tigyeleti ellatasrol,

d) a védoénoi ellatasrol, és

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A beteg lakohelyén, illetve annak kézelében kell biztositani, hogy valasztasa alapjan igénybe veheto,
hosszi tavu, személyes kapcsolaton alapuld, nemét6l, koratol és betegsége természetétol fliggetlentil
folyamatos egészségiigyi ellatasban részesiiljon.

Az egészségiigyi alapellatds helyben a haziorvosi vegyes praxisokon keresztiil valosul meg. A
telepiilésen két haziorvosi korzet miikodik, két vallalkozd haziorves kozremiikodésével, akik
gazdasagi tarsasagon beliil (Bt.) latjak el a telepiilés egészségligyi alapellatasat.

A kozségben egy vegyes fogorvosi praxis van, egy {0 fogorvos kdzremiikdésével.

A Dbiztonsagi ¢és gazdasdgos gyogyszer-€s gyogyaszati segédeszkéz-ellatds, valamint a
gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyairdl szolé 2006. évi XCVIIL torvény szabidlyozza a
gybgyszertarak mikddését.

A gylgyszertar feladata a lakossdg gyogykezeléséhez kapcsolddd gydgyszerek, tapszerek,
gybgyaszati segédeszkozok és a gyodgyszertarban forgalmazhat6 egyéb termékek helyes alkalmazasra
vonatkozo teljes korii tdjékoztatassal torténd kiszolgaltatasa, az e termékekkel kapcsolatos, a
betegségek megelozését szolgald, a betegekkel torténd egytittmiikédést megvalositd felvilagosito,
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tandcsado szolgaltatas, a helyes és eredményes gyogyszeres terapia el6segitése, kovetése, valamint a
prevencioban, népegészségiigyi programokban valo részvétel.
Gorbehazan egy gyogyszertar mukodik.

A kozségben biztositottak a csalad és névédelmi gondozas, az ifjusag-egészségiigyi ellatas. A csalad

rr  rre

és n6védelmi gondozas a védondi feladatelldtds keretében biztositott a telepiilésen.
2023.07.01.-t61 a védén6 a DE-KK Debreceni Alapellatasi és Egészségfejlesztési Intézethez tartozik.
Az atallas soran felmeriilt néhany elére nem tisztazott kérdés.
Az ifjusdg-egészségiigyi elldtds orvosi feladatait az egyik haziorvos latja el.

Egészségiigyi szakellatas helyben nem biztositott. Ezeket az ellatdsokat a teriileti ellatasi
kotelezettséggel rendelkezé 8 km-re 1évé Polgaron a PETEGISZ Nonprofit Zrt. altal iizemeltetett,
korszeriien felszerelt jarobeteg szakellato kézpontban lehet igénybe venni.

A teriileti ellatasért felelds korhdz a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Koérhdza, amely a
varmegyeszékhelyen Debrecenben talalhatd, 50 km-re a telepiiléstinkt6l.

3.6.1. szdmii tablazat — Egészségiigyi ellitds
Felnéttek és Ahézi Kezgybgyelldtasi . A h
gyermekek részére | Csak felnSttek részére gysrmakonasak it Gybgyszertarak és igazolvannyal poldsi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellstott szolgdlatok fiokgyogyszertdrak | rendelkezSk szdma tamogatésban
lf.v szolgalatok szdma | szolgaltatdsok széma o émag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
TS 107 TS 106 TS 110 alapon kiadott) széma (TS5 135
( ) ( ) (TS 108) { ) A ( )
db db db db Fo F&
2016 2 0 0 1 0 0,00
2017 2 0 0 1 187 16,56
2018 2 0 0 1 107 15,52
2019 2 0 0 1 106 10,00
2020 2 0 0 1 91 8,60
2021 2 0 0 1 82 8,03

‘Forras: TelR, KSH Tstar
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b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez)
vald hozzaférés

A betegségek megel6zésében nagyon fontos a kiilénb6zé sziirdvizsgalatokon valé részvétel. Szikség
lenne egészségnapok megszervezésére, ahol ingyenes sziirdvizsgalatokkal (vércukor, koleszterin,
csontritkulas) felismerhetnék a betegségeket még a korai stadiumban.

Az onkormanyzat hasznos szerepet véllal az 50 év feletti n6k korében a méhnyakrak és a mellrak

.

megelézését szolgald szlirdvizsgalatok népszertsitésében.
¢) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés telepiiléslinkon térségi szinten elérhetd.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormanyzat minden kdznevelési intézményben, bélcs6dében €s iddsek klubjaiban megszervezi
a kozétkeztetést, amely megfelel az {rintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo
elvarasoknak. A szolgaltatok mindségi €s mennyiségi ellendrzése folyamatos, szakember
bevonasaval torténik.
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e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A telepiilésen egy Sportegyesiilet mikodik, amely a labdarigds megszervezését végzi. Az
onkormanyzat minden évben a lehetoségekhez mérten tamogatja szervezetet. Az iskolasok sportolasi
lehet6ségét sportcsarnok és az iskola kiiltéri sportpélyaja biztositja.

A felnéttek részére biztositva van a tornacsarnok aerobik oktatas, néi torna és terem labdartgas
céljéra.

A sport elosegiti a betegségek megel6zését, hozzajarul az élet mindségi és mennyiségi tényezdinek
megodrzéséhez, javulasahoz.

Gorbehaza telepiilés rendelkezik a kepv1selo-testulet altal elfogadott Sportkoncepcioval, amely
meghatarozza a helyi adottsigoknak megfeleléen a sporttal kapcsolatos részletes feladatokat és
kotelezettségeket, valamint a koltségvetésbol a sportra fordithato sszegeket.

) személyes gondoskoddast nywujté szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés

Az onkormanyzat a szocidlisan raszorulok részére a személyes gondoskoddst nyujtd szocialis
szolgaltatisok korébe tartozo alapszolgaltatasokat a Szocidlis Gondozisi Kozpont, Csalad- ¢€s
Gyermekjoléti Szolgalat kzremiikodésével biztositja.

Az Onkorményzat altal biztositott alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatas, tanyagondnoki szolgaltatas, nappali ellatas - idések klubja.

A szocialis étkeztetés célja és feladatai

A szolgaltatas célja és feladata: azoknak a szocidlis raszoruloknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkeztetése, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartds, vagy atmeneti jelleggel nem képesek
mas médon megoldani, kiiléndsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossdguk, pszichiatriai
betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.
A szocialis étkeztetést az intézmény meleg ebéd biztositasaval végzi, a sziikségleteknek megfelelen
az étel

o Kkiszolgalasaval egyidejii helyben fogyasztassal,

o clvitelének lehetové tételével,

e lakasra szallitasaval.

A szocidlis raszorultsag feltételeit az 5nkormanyzat helyi rendeletében szabalyozza.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas célja, feladatai és alapelvei

Célja a szocidlis és a mentéalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt
személyek, csaladok életvezetési képességének megérzése, az ilyen helyzethez vezetdé okok
megsziintetése, valamint, a krizishelyzet megsziintetésének elosegitése, tovabba a gyermekek testi,
lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése, a szocidlis igazgatasrol €s a szocidlis
ellatasokrol szoloé 1993. évi III. térvény (Szt.), illetve a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) és a végrehajtiashoz kapcsolddo hatilyos
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jogszabalyok alapjan. A szolgalat feladata, hogy figyelemmel kisérje a telepiilésen €16 személyek,
csaladok, gyermekek szocialis helyzetét, segitséget nyujtson a felmeriilé problémak megoldasaban.

Hazi segitségnyujtas célja és feladatai

Cél, hogy az ellatast igénybevevo fizikai, mentalis és szocidlis sziikséglete a sajat kornyezetében,
¢letkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, a meglévé képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval €s fejlesztésével biztositott legyen. A szocialisan raszoruldk részére
sajat otthonukban ¢€s lakokornyezetiikben 6nallo életvitel fenntartasa, személyes gondoskodas azokrol
az id6skori személyekrol, akik lakokornyezetiikben dnmaguk ellatasara nem képesek, illetve azokrol
a fogyatékos emberekrol, szenvedélybetegekrdl, vagy pszichiétriai betegekrdl, akik allapotukbol
adodoan az ©nallé életvitellel kapcsolatos feladatok ellatasdban segitséget igényelnek, tovabba
azokrol a személyekrol, akik a rehabilitaciot kovetden a sajat lakokornyezetiikben visszailleszkedés
céljabol tamogatast igényelnek o©nalld életvitelik fenntartdsdhoz. A hazi segitségnyujtas
igénybevételét megeldzden a Szt. szerint vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet.

A tanyagondnoki szolgaltatas célja és feladatai

A Kkiilteriileti vagy egyéb beltertileti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhianyabol ered6
hatranyainak enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segité szolgaltatidsokhoz,
kézszolgaltatashoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutas biztositdsa, tovabba az
egyéni, kozosségi szintli sziikségletek teljesitésének segitése. Az ott €lok esélyegyenldségének
biztositsa, a pdétolandd szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés lehetové tételével. A szolgéltatas
segitségével az ellatast igényld emberek szamara lehetoség nyilik arra, hogy mindennapjaikat a
telepiilési hatranyok ellenére megszokott lakokornyezetiikben, sajat otthonukban toltsék és fizikai
allapotuk, csaladi helyzetiik megvaltozasa esetén is minél késébb vagy egyaltalan ne szoruljanak
intézményi, szakositott ellatasra, ezaltal biztonsagban és méltosaggal élhetik le életitket.
A szolgalat alapfeladatai:
o kbzremiikodés:

- az étkeztetésben,

- a hazi segitségnyujtasban,

- a kdzOsségi és szocidlis informéacidk szolgaltatasaban;

e az egészségligyi ellatashoz vald hozzajutas biztositdsa, igy

- a haziorvosi rendelésre szallitas,

- az egyéb egészségiigyi intézménybe szallitas,

- a gyogyszerkivaltas és a gydgyaszati segédeszk6zokhoz vald hozzajutas biztositasa;
¢ az dvodaskor, iskolaskoru gyermekek szallitasa, igy- az 6vodaba, iskolaba szallitas,

- az egy€b gyermekszallitas.

Idosek nappali ellitasianak célja és feladatai
A szolgéltatas célja: a csaladi- és tarsas kapcsolatok megbrzésének eldsegitése, ) kapcsolatok
kialakitdsa. Az id6sek nappali ellatasa fontos teriilete az idGsebb generacio kozdsségi €letének.

Enyhiti az egyediillét és a magany érzését, segitséget nyQjt a tarsas kapcsolatok apolasaban, a
tartalmas id6toltésben, valamint lehetOség biztosit az alapvetd higiéniai szilkségletek kielégitésére.
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Hozzajarul a napi életritmus megtartasahoz. Nappali ellatas keretében a helyi igényeknek megfeleld
kozdsségi programokat szerveziink, biztositjuk, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor
és az érdekl6d6 lakossag altal egyarant elérheté modon miikédjon. Feladatunk hasznos és tartalmas
id6toltés biztositasa, az aktivitds megtartasa, képességek és készségek szinten tartdsa, tarsas
kapcsolatok 4polasanak eldsegitése, az egyéni és tarsadalmi hasznossdg érzésének megtartisa
érdekében.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Telepiilésiinkon nem miikodik ilyen jellegii szolgaltatas.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
A szolgaltatasok nytjtasa soran felmeriilt hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld
banasmodkovetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk, az Onkorményzat és az Altala
fenntartott intézmények ellen ilyen iigyben eljaras nem indult. Fontosnak tartjuk a klienskor témaban
torténd tajékoztatasat, ezért az ellatottjogi, gyermekjogi és betegjogi képviselok adatait a megfeleld
nyomtatott anyagok és szobeli tajékoztatds utjan ismertetjik az ellatottakkal a szolgaltatas
igénybevételét megeldzden.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.
Mig az egyenlé banasmodhoz valé jog mindenkit megillet, addig az esélyegyenléség biztositasa a
jogalkot6 részér6l kiilon intézkedések, jogszabalyi rendelkezések megtételét koveteli meg. Ezeket
nevezzilkk altalaban pozitiv intézkedéseknek. Nyilvanvalo tehat, hogy nem jelenti az egyenld
banasmod kovetelményének megsértését a hatranyos helyzetli csoportok szdmdéra esélyteremtd
pozitiv intézkedések meghozatala. Az Ebktv. 11. § (1) bekezdése elényben részesités cimszo alatt
megfogalmazza, hogy nem jelenti az egyenlé bandsméd koévetelményének megsértését az a
rendelkezés, amely egy kifejezetten megjeldlt tarsadalmi csoport targyilagos értékelésen alapuld
esélyegyenlotlenségének felszamoldsara iranyul, ha az torvényen vagy torvény felhatalmazisa
alapjan kiadott kormanyrendeleten, illetve kollektiv szerzédésen alapul, és hatirozott idére vagy
hatarozott feltétel bekivetkeztéig szol. Az esélyegyenléségi célcsoportokat célzé ellatasok altalaban
véve is pozitiv intézkedésekkel segitik a raszoruldkat, a pozitiv megkiilonboztetést szitkség esetén az
eljarasok, illetve a szolgaltatasok nyujtasa soran érvényesiti az Onkorményzat, illetve a szolgaltaté
intézmény annak érdekében, hogy a leghatranyosabb helyzetben Iévéket kompenzilja,
esélyegyenléségiiket biztositsa.
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Népkonyhai szolgaltatas adatai nem allnak rendelkezésiinkre.

3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 n. a.
2017 n. a.
2018 n. a.
2019 n. a.
2020 n. a.
2021 n. a.

Forras: Onkorményzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi €let szinterei, forumai;

A kozélet elsddleges szinterei a kiilonbozo telepiilési rendezvények, amelyek egész évben teret
adnak a kozosségi €let gyakorlasara. Jelenleg a miivel6dési haz épiiletének felujitasa folyik, amely a
kés6bbiekben rendszeresen ad otthont kiilénb6z6 rendezvényeknek a kdzségben.

Az aktiv kozélet gyakorlasa szempontjabol tovabbi fontos helyszinek a kézségben:

» Gorbehazi Kozségi Piac: szamos kozosségi megmozdulds helyszine, tovabba tbb telepiilési
rendezvények, programok (pl.: sziireti napok, tokfaragé versenyek) szintere,

» Sportpalya: sportrendezvények szintere, de tobbek kozott otthont ad a falunapi rendezvénynek is;
Természetesen a fentieken kiviil szamos egyéb helyszinen valésul meg a mindennapi kozosségi
érintkezés, példaul a Szocidlis Gondozési Kozpontban az Idések napja, a Széchenyi Istvan
Altalénos Iskolaban a térténelmi megemlékezések.

Osszességében elmondhatd, hogy Gorbehaza igen aktiv és sokszinli kozosségi élettel bir, és ehhez
megfeleld adottsagokkal rendelkezik. A telepiilési rendezvények lebonyolitasa tébbnyire a helyi
intézmények szoros egyiittmiikodésével valosul meg, ami elésegiti a kozosségépitést, illetve a
telepiilésért dolgozok szamdéra szakmai €s személyes kapcsolatok dpolasat. Nem feledkezhetiink
meg tovabba a civil szervezetek szerepérdl sem, hiszen szamos rendezvény szervezése soran rajuk
is szamithatunk, tovabba 6k azok, akik a telepiilés polgarai érdekében hétkdznapi szinten is fontos
teend6ket latnak el, ezért az Onkormanyzat sajat koltségvetésébsl minden évben timogatja ket.
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Az alabbi tablazatban lathatd, hogy koznevelési intézményiink tornateremmel, tornaszobaval el
vannak latva. Kényvtarunk a feldjitas utan igényes kornyezetben varja latogatoit.

b)

3.7.1. szdmu téblazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, B
) ; Atelepiilési e B
tornaszobaval ellatott e o Kézm(ivelodési
i el Sportcsarnok, koényvtarak e
kéznevelési . ; R intézmények
Sim AP . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama CARD i szama
L i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
3 igen 3782 1

Forras: TelR, KSH Tstar

kozosségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egyiittélés soran egy-egy esettdl eltekintve nem jellemzdek komolyabb
konfliktusok. Az utobbi években sokan koltoztek be mas telepiilésekrdl, igy orémmel
konstataljuk, hogy k6zdsségiink egyre soksziniibb.

helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulésai;

Szerencsésnek mondhatjuk magunkat, amiért a szolidarités, az egymas irant érzett felelésség
és a segit6 szandék markansan megjelenik, mind a civil szervezetek, mind a maganszemelyek
tevékenységeiben. A Szocialis Gondozédsi Kozpont, mint a Gorbehazan mikodé egyetlen
onkormanyzat altal szocidlis feladatokat ellaté intézmény - az altaluk végzett human
tevékenységiikh6z kapcsolédoan — killonb6z6 adomanyokat kozvetit. Az elmult években a
civil szervezetek (Magyar Voroskereszt, alapitvanyok) és a segiteni szdndékozé lakossag
tamogatdsaval jelentds mennyiségli adomanyt (élelmiszer, ruha, butor, jaték stb.) gytjtottek
ossze. Az intézmény munkavallaléi az adomanyokat raszoruld egyének/csaladok szamara
adtak at. Az intézmény dolgozoi, kiiléndsen a csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai
figyelemmel kisérik a kozségben nehéz helyzetbe keriilt lakosokat és sziikségleteiknek
megfelelden rendszeresen juttatnak adoményokat a raszorulok szamara. Eseti jelleggel
felmeriil6 szikségletek kielégitésére is torekszenek, igy példaul kozvetitettek mar babakocsit,
kerekesszéket és egyéb fontos hasznalati targyakat a Gorbehdzan €16 raszoruld egyének,
csaladok szamara.

Kozségiinkben a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag operativ program keretében
szervezi meg raszoruld személyeknek és csalddoknak tartds élelmiszer osztdsat. Ennek
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d)

lakosok felé valo kozvetitésében, az osztasi hely biztositdsdban a Szocidlis Gondozasi
kézpont is segitségiikre van.

Lathatd, hogy az adomanykozvetités a legtdbb esetben a partner intézményekkel és civil
szervezetekkel val6 egyiittmiik6dés eredménye, ami arra utal, hogy telepiilésiinkon jelentds
mértéki 6sszefogas tud megvaldsulni a masok irant érzett szolidaritds jegyében. A kozdsség
ereje megmutatkozik a jotékonysagi kezdeményezésekben is. A krizishelyzetben 1évo
csaladok gondjai, illetve mas silyos, megrendité problémak nyilvanossagra kerlilése esetén
mindig megtapasztalhattuk a helyiek 3sszefogasanak erejét. A helyi kozosség joszandéeka és
segitokészsége példaértékiinek mondhato.

a helyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetéségei;

Gorbehdzan nincs jelen nagy létszami nemzetiség, igy a mds nemzetiségekhez tartozok
kulturalis identitasdnak meglrzése céljabol specidlis intézkedések nem jellemz6ek
nagykozségiinkben.

helyi lakossagi 6nszervezédések.

Gorbehazan folyamatosan miikddnek civil szervezetek, ami a kozosségben rejlé potencial
jelentdségét jelzi.

38 A roma nemzetiségi Onkorm:Anyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési nkormanyzattal

Onkormanyzatunknak nincs tudomdsa arrdl, hogy a helyi lakosok koziil valaki romanak vallana
magét, és roma nemzetiségi onkormanyzat sincs a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
rossz egészségi allapot szlirbvizsgalatok szervezése, egészségmegdrzo
programok lebonyolitdsa
alacsony iskolai végzettségiiek kézmunkaban valo foglalkoztatas, képzésekkel
munkanélkiilisége a munkaba vald visszatérés segitése,
magas inflacid, emelked6 energiadrak lakhatdshoz kapcsol6dé tamogatisok emelése
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[ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekek helyzetét, jogait illetben szamos nemzetk6zi egyezmény tartalmaz Iényeges
megallapitasokat, melyek irAnymutatdsként szolgalnak a hazai jogalkotas szamara. Ezek koziil talan a
legfontosabb az 1989-ben sziiletett a Gyermek jogair6l szolé New York-i Egyezmény, melyet
Magyarorszag 1990-ben irt ala, majd az 1991. évi LXIV. térvénnyel hirdetett ki. Ennek részes
tagallamai, felismervén a gyermekek specialis helyzetét és sziikségleteit, szamos gyermekjogi
kérdésben megéllapodast kotnek. Az Egyezmény kimondja példaul, hogy részes tagallamai
tiszteletben tartjak és biztositjak a joghatésaguk ala tartozé gyermekek szamara az Egyezményben
lefektetett jogokat minden megkiilonboztetés, nevezetesen a gyermeknek vagy sziileinek vagy
torvényes képviseldjének faja, szine, neme, nyelve, vallasa, politikai vagy mas véleménye, nemzeti,
nemzetiségi vagy tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete, cselekvoképtelensége, szilletési vagy
egyeb helyzete szerinti kiilonbségtétel nélkiil. A hazai jogszabalyok az Egyezménnyel 6sszhangban
késziiltek. Legmagasabb szinten az Alaptorvény fekteti le, hogy Magyarorszag kiilon intézkedésekkel
védi a gyermekeket (Alaptorvény, XV. cikk (5) bekezdés), illetve, hogy minden gyermeknek joga
van a megfeleld testi, szellemi és erkolesi fejlddéséhez sziikséges védelemhez €s gondoskodashoz
(Alaptorvény, XVI. cikk (1) bekezdés). Torvényi szinten a gyermekek védelmérol €s a gyamiigyi
igazgatasrol szoloé 1997. évi XXXI. 53 térvény (a tovabbiakban: Gyvt.), valamint a Polgari
Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény

is biztosit kiilén jogokat a kiskoruak szaméra.

Az alabbiakban a gyermekek f6bb demografiai mutatoit ismertetjiik réviden.
A kovetkezo tablazat (2019) a kiskoriak szamat és aranyat mutatja meg az alland6 népességen beliil

nemek és korcsoportok szerint. teszik ki az allandé népességnek, a 14 év alattiak 6sszesen 13,46%-at,
a 15-17 éves népesség aranya pedig 3% -t. Nemek szerint a 17 év alatti népességben a fiuk kicsivel

nagyobb aranyban jelennek meg.
4.1. szamu tabldzat - Gyermekkorii népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)
Az dllandé6 népességhdl a
F6 megfelel§ korcsoporti nék
o teirors és férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N&k
3 i (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F8 Fé Fé % %
Alland6 népesség szdma (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1162 1207 2369 49,05% 50,95%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 009) 62 2,62%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 161 158 319 6,80% 6,67%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n8k TS 016, ardnya TS 017) 40 32 72 1,69% 1,35%

Forras: TelR, KSH Tstar
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EsélyegyenlOségi szempontbél a gyermekek demografiai adatai alapjan messzemend
kovetkeztetéseket nem tudunk levonni, ugyanakkor, ha a korosztaly tovabbi gyarapodasat
szeretnénk szorgalmazni, akkor a kisgyermekes csalddokat célzd szolgaltatasok szervezésére, a
csaladalapités tamogatasanak kérdésére érdemes figyelmet forditani.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii. gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek jellemzoi,
egészségiigyi, szociilis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetettség fogalmat a Gyermekvédelmi térvény 5.§ n) pontja tisztazza. E szerint a
veszélyeztetettség olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanOsitott - magatartas, mulasztés
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozé hatdsagi intézkedés. Ha a
szild vagy mas térvényes képviseloé a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok Gnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithaté, a gyamhatdsag a
gyermeket védelembe veszi. (Gyvt. 15. § (4) bekezdés b) pont és 68. § (1) bekezdés)

Hatranyos helyzetii a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése alapjan az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények
koziil egy fennall:

* a sziil6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége (ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilorfl, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladba fogadé gyamroél
megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku
iskolai végzettséggel rendelkezik),

* a sziill vagy a csaladba fogado gyam alacsony foglalkoztatottsaga (ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérédl vagy a csaladba fogadé gyamrol megallapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor aktiv kortiak ellatasdra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy),

* a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskoriilményei (ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények ko6zott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek).

Halmozottan hiatranyos helyzetii
* az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében a fentebb meghatdrozott harom koriilmény koziil legalabb kettd fennall,
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« a nevelésbe vett gyermek,
» az utdgondozoi elldtasban részesiilé €s tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban all6 fiatal feln6tt.
(Gyvt. 67/A. § (2) bekezdése)

A gyermekek védelme olyan tevékenység, mely a gyermek csalddban torténd nevelkedésének
eldsegitésére, veszélyeztetettségének megel6zésére, illetve megsziintetésére, valamint a sziiloi
vagy méas hozzatartozoi gondoskodésbol kikeriils gyermek helyettesité védelmének biztositasara
irdnyul. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben
meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami és Snkormanyzati feladat. (Gyvt. 14. § (1) (2) (3)
bekezdés) A gyermekvédelmi torvény kimondja, hogy a gyermekek védelme soran az egyenld
banasmod kovetelményét meg kell tartani. (Gyvt. 3. § (2) bekezdés)

Gérbehdzan mind a védelembe vett, mind a veszélyeztetett gyermekek szdma csokkenést mutat.
Ahogy lathatd, a veszélyeztetett gyermekek szama magasabb, mint a védelembe vetteké, mivel a
veszélyeztetettség sok esetben a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas onkéntes igénybevételével is
kezelhetd, azonban azokban az esetekben, mikor ez a tipusd ellatds mar nem elégséges, hatosagi
intézkedésre (védelembe vételre) keriil sor. A védelembe vettek tehat azok a gyermekek, akik a
veszélyeztetettek kozill keriilnek ki, mint hatosagi intézkedésben érintett kiskortiak. Az &
esetiikben a veszélyeztetettség sulyosabb, nehezebben kezelhetd problémat jelent, ezért kotelezd
magatartisszabalyok elrendelése mellett a gyamhatdsag védelembe veszi oket.

4.1.1. s2zam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskort " ¥ .
D it ko 50 Veszélyeztetett kiskoru
z ermekek szama (TS 115
Ev (TS 116) =) W5
Fé Fé
2016 2 32
2017 1 27
2018 1 33
2019 1 25
2020 0 20
2021 0 22

Forras: Intézményi adatok
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
35

30 +
25 -
20
15 - : .

0 | - =0 HE="T I ey ,
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Védelembe vett kiskorti Veszélyeztetett kiskort

A gyermekek veszélyeztetettségének okai:

A szolgalat tapasztalatai alapjan a csaladokban jelentkezd problémak Osszetettek. Jellemzd
problématipusok az életvezetési nehézségek, gyermeknevelési, csaladi konfliktusok, életviteli, anyagi
gondok, magatartaszavarok, beilleszkedési nehézségek, szenvedélybetegségek, pszichiatriai
betegségek, foglalkoztatassal kapcsolatos nehézségek. Sajnos 2022. évben is megfigyelhetd volt,
hogy egyre tobb anya veszélyezteti, elhanyagolja gyermekeit szenvedélybetegsége miatt és
szomoruan tapasztaljak, hogy ez egyre inkabb fokozddik.

Az Onkormanyzat adatai alapjan elmondhaté, hogy telepiilésiinkén évek 6ta csekély szamu héatranyos
helyzetii gyermek él. Telepiilésiinkén hatranyos helyzet elsdsorban a sziild alacsony iskolai
végzettsége miatt keriil megallapitasra.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) valé jogosultsag lényege, hogy az anyagi
nehézségekkel kiiszkddo csaladok szamara megkdnnyitse a gyermek(ek) ellatasat.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lo 1997. évi XXXI térvény (tovabbiakban
Gyvt.) szerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja
annak igazolasa, hogy a gyermek szociélis helyzete alapjan jogosult

a) a 21/B. §-ban meghatirozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek és — ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek — a sziinidei
gyermekétkeztetésnek,

b) a 20/A. §-ban meghatarozott pénzbeli timogatasnak,

¢) az e térvényben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek

az igénybevételére.

A Gyvt. 19 § (2) bekezdése szerint a gyamhatdsag megéallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozo csalddban az egy fore jutd havi
j6vedelem 6sszege nem haladja meg
a) a szocialis vetitési alap 6sszegének a 180%-at, ha

aa) a gyermeket egyediilallé sziilé vagy mas torvényes képviselé gondozza,
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ab) a gyermek tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy

ac) a nagykortuva valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek;
b) a szocialis vetitési alap Ssszegének 165%-at az a) pont ald nem tartozé esetben, feltéve, hogy a
vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy fore jutd vagyon értéke nem haladja meg kiilén-kiilén vagy
egyiittesen a (7) bekezdésben meghatarozott értéket.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot fészabaly szerint egy év id6tartamra
allapitjak meg.

Az alabbi tablazat és dbra szemlélteti, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek szdma az utobbi években csokkent: korabbi adatokbol tudjuk, hogy 2016-hoz képest 2021-
re kozel 69%-kal. A jelenség nagyrészt valészinlleg azzal magyarézhatd, hogy az RGYK-ra vald
jogosultsag sok mas ellatashoz hasonldan az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
bizonyos szazalékaban van meghatarozva, azonban a nyugdijminimum Jsszege évek oOta valtozatlan.
fgy azonban tulsdgosan alacsony az a jovedelemhatdr, mely alatt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsag megallapithaté. Mindamellett, hogy ezen ellatds — mivel természetbeni
ellatasokra, kedvezményekre jogosit — kifejezetten hatékonynak mondhato, ha a jovedelemhatir nem
emelkedik tovabb a jovOben, akkor sok, egyébként raszoruldénak tekinthetd csalad eshet ki az
ellatasbol.

4.1.2, szami tiblazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi dtlagos szama (TS 111)
FO
2016 109
2017 a5
2018 60
2019 36
2020 25
2021 34

Forras: Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek szama
120
100
80
60
40
Il
: :
2016 07 2018 2019 020 2021

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilok helyzete;

Az arvaellitas az elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesillo, de
nyugdijjogosultsagot szerzett elhunyt személy gyermekének, 6rokbe fogadott gyermekének,
meghatarozott feltételek esetén nevelt gyermekének, testvérének, unokajanak jar¢ ellatas,
melynek szabdlyait az 1997. évi LXXXI. térvény (Tny.) hatirozza meg. Az arvaellatas
alapvetSen a gyermek 16. életévének betsltéséig jar, kivéve, ha nappali rendszerli oktatasban
vesz részt a gyermek, ebben az esetben legfeljebb 25. életévének betoltéséig jar. (Tny. 55. §)

Az arvaellatas sszege gyermekenként annak a nyugdijnak a harminc szdzaléka, ami az
elhunytat oregségi nyugdijként haldla id6pontjaban megillette, vagy megillette volna. A
nyugdij hatvan szazaléka jar arvaellatisként annak a gyermeknek, akinek mindkét sziilgje
elhunyt, illetve akinek életben 1év6 sziiloje megvaltozott munkaképességli. (Tny. 56. § (1) és
(2) bek.)

Telepiilésiinkén nincsenek jelen nagy szamban olyan gyermekek, fiatalok, akiknek esetében a
sziil6 halala miatt arvaellatds jar.
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4.1.3. szam tablazat - Arvaellatas
Arvaellatisban részesiilé | Arvaellatasban részesiilG| Arvaellstasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részeslilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

F6 F6 F&
2016 2 7 9
2017 2 8 10
2018 1 9 10
2019 1 10 11
2020 1 7 8

v

2021 1 8 9

Forras: TelR, KSH Tstar

—_—
| Arvaellatasban részesiil6k szima
12— —- -
| 10 +— = e
8 — - —_—
6 e
4 .
2 : L
0 - —T —T— =T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaelldtdsban részesilé = Arvaelldtasban részestls  © Arvaellatdsban
férfiak szama (f6) ndk szama () részesiil 6k dsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A Gyvt. 2015. szeptember 1-t6l hatilyos moddositasa alapjan jelentsen boviilt azoknak a
gyermekeknek a kore, akik szdmara ingyenes a bolcsddei, oOvodai étkezés. A
jogszabalyvaltozas komoly segitséget jelentett elsésorban azoknak az alacsony jovedelemmel
rendelkezd csalddoknak, akik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre par ezer forint
kiilonbozet miatt nem voltak jogosultak, és mas kedvezményezetti korbe sem estek bele. Az
ingyenes és kedvezményes gyermekétkeztetésre vonatkozd szabalyokat a gyermekvédelmi
torvény hatarozza meg az alabbiak szerint:
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A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani

e a bolcsédében, mini bolcsddében nydjtott bolcsbdei ellatasban vagy oOvodai
nevelésben részesiilé gyermek szaméra, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢él, amelyben
tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban él, amelyben harom vagy tSbb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fbre juto
havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér
személyi  jovedelemadéval, munkavéllal6éi, egészségbiztositasi  és
nyugdijjarulékkal csdkkentett 6sszegének 130%-at vagy

- nevelésbe vették;

* az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanul6 szaméra,
ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

- nevelésbe vették;

» az elozd két pont szerinti életkord, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyjto,
az Szt. hatélya ala tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

» az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanuld
szamara, ha

- nevelésbe vették, vagy
- utdgondozoi ellatasban részesil. (Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés)

7 s r

dij 50%-o0s normativ kedvezményével kell biztositani
+ az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanuld
szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;
« az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd
tanul6 szdmara, ha olyan csaladdban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag alapjan a
tanul6 nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben;

« a bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben vagy barmely évfolyamon nappali rendszerii
oktatasban részesiil6 tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek szaméra, feltéve, hogy az
(1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

Az ingyenes/kedvezményes gyermekétkeztetés igénybevételének jogcime altaldban a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag, a csaladban harom vagy tobb gyermek
nevelkedése, illetve tartds betegség és fogyatékossag, valamint az, ha a gyermek nevelésbe vétel alatt
all.
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4.1.4. szdmi tibldzat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatdsokban részesiil&k szima
Ingyenes Ingyenes 50 szdzalékos mértékd . .
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre Ingy::':eé:::ak:nyv tgvn:é tésball1 Nydri étkeztetésben
& résztvevBk szima | résztvevik szdma jogosultak szama 1-13, részesiilk széma részesiigljjk i részesilfk szima
évoda iskola 1-8. évfolyam évfolyam .

F6 F& F6 F& F& F8
2016 na na na n.a n.a 1
2017 63 45 53 na n.a 4
2018 65 44 53 na na i
2019 67 30 61 na n.a 3
2020 81 14 58 n.a n.a 5
2021 79 30 56 na n.a 3

Farrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasban részesiilok szama

(=]

10 20

80 90

# Nyéri étkeztetésben részesiiltk szdma

u Ovodéztatdsi timogatasban részesiilgk szama

ingyenes tankonyv-elldtasban részesiilGk szdma

B 50s24zalékos mértékif kedvezményes étkezésre
jogosultak szama 1-13. évfolyam

Ingyenes étkezésben résatvevik szima iskola 1-8.
évfolyam

1 Ingyenas étkezésben résztvevek szama ovoda

Az 6vodsban az ingyenes étkezésben résztvevok szama 2017-ben 63 {6, mig 2021-ben 79 £6 volt. Az
iskolaban ez az adat a 2017-es 45 f6r6l, 2020-ra 14-re cstkkent, majd a kovetkezé évben 30 fore
emelkedett. Az 50 szazalékos mértékli kedvezményes étkezésre jogosultak szamaban jelentds
valtozas nem mutatkozott az utébbi években.

¢) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezdé gyermekek helyzete;

Magyar

allampolgarsaggal

rendelkezésiinkre adat.

¥/

nem

rendelkezé6 gyermekek

szamat

illetben nem Aall

illampolgirsiaggal rendelkezé, illetve magyar allampolgirsiggal nem rendelkezé

kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzdi.
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Kiilf5ldr6l visszatért, magyar allampolgarsaggal rendelkez6 vagy nem rendelkezd, hétranyos
helyzetii csaladban €16 gyermekek jellemz6ir6l nem 4ll rendelkezésiinkre adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Ko6zségiinkben nem talalhaté szegregatumnak mindsiilo teriilet, igy helyi gyermekek nem élnek
telepszert, szegregalt lakokornyezetben.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) védondi elldtds jellemzdi (pl. a védnd dltal ellatott telepiilések szama, egy védonére jutott
ellatott, betoltetlen stdtuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddéndi dllashelyek szama

Betoltott védondi A

i) o ctnm 0-3 év kozitti  |Atlagos gyermekszam

sllsshiclyek szama gyermekek szama védénbnként

Ev (TS 109)
db Fo Fé

2016 1 83 83,00
2017 L 1 93 93,00
2018 1 101 101,00
2019 1 98 98,00
2020 1 106 106,00
2021 1 99 99,00

Forras: Onkormanyzati adatok
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Egy véddndre juto gyermekek szama (fd)
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b) gyermekorvosi elldtds jellemzGi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz

valé hozzdférés, betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok széma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
ottek é e 2R hazi L
RelnCos ’es L Csak felndttek részére ohes Gyermekorvos Feln6tt hazi
gyermekek részére Sy A gyermekorvosok 3 / ;
o . | szervezett haziorvosi g r altal ellatott orvos altal
. szervezett haziorvosi " : . altal ellatott ,
Ev . 7 szolgaltatasok szama . . gyerekek ellatott
szolgdlatok szdma (TS 106) szolgalatok szama g erekelsziims
(TS 107) (TS 108) & f
db db db Fé Fé
2016 2 0 0 0 323
2017 2 0 0 0 323
2018 2 0 0 0 325
2019 2 0 0 0 340
2020 2 0 0 0 400
2021 2 0 0 0 385

Forras: Onkormanyzati adatok

Gorbehazan két felnétt haziorvosi kérzet keriilt kialakitasra. Telepiiléstinkén gyermekorvosi korzet
nem miikodik. A haziorvosok vegyes praxisban latjak el ezt a feladatot. A feln6tt haziorvosok altal
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ellatott gyerekek szamaban 2020-ban jelent6s kiugras mutatkozott, melynek oka a COVID jarvany

volt.

c) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
Jejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozo adatok

A 0-7 éves koruak specidlis ellatasara (pl. korai fejlesztés, rehabilitacio) telepiilésiinkén sajnos nincs
lehetdség. A fejlesztésre szoruld gyermekeket a sziiloknek el kell vinniiik a sziikséges terapidkra a

kornyez6 varosokba.

d) gyermekjoléti alapelldtdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgdltatdsok;

Telepiilésiinkdn a gyermekjoléti alapellatasokat a Szocialis Gondozasi Kozpont biztositja.

e) gyvermekek napkdzbeni elldtdsai, bolcsddei elldtds,

4.3.3. a.) szamui tablazat - Bolcsddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Onkorményzati bélcsédébe
Miikédé, onkormanyzati . & i
o . beirt gyerekek szama
Ev bélcsédei fér6helyek szama
db Fé
2016 12 12
2017 12 12
2018 12 12
2019 12 13
2020 12 12
2021 12 13

Forras: Onkorméanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.3.3, b.) szdmii tdbldzat - Bolcs6dék és bdles8débe beiratott gyermekek szdma
m:"ﬂi:ﬁf . | Munkahelyi M“:gg:;:'iéd' Csaladi Mksd6 mini Mini :‘:_:g::ed:; (::s':‘:;'::;t
L y bolcsGdébe bélcsédébe bélcsbdei bdlcs6débe i 3
bdlcsGdei férShelyek . bolcsGdei gyermekek
v férshelyek beirt gyerekek e beirt gyerekek férghelyek |beirt gyerekek férshelyek i
szdma (TS 126) szama (TS 122) (TS 125) szdma (TS 121) | szdma (TS 127) |szdma (TS 123) széma (TS 124) (TS 120)
db F& db F6 db F& db F6
2016 0 0 0 0 0 0 12 12
2017 0 0 0 0 0 0 12 12
2018 0 0 0 0 0 0 12 12
2019 0 0 0 0 Q 0 12 13
2020 0 0 0 0 0 0 12 12
2021 0 0 0 0 0 0 12 13

Forrds:  Intézményi adatgydijtés

A kisgyermekes csalddok szamadra nagy segitség, hogy t6bb éve miikodik bolcséde telepiilésiinkdn,
amint a tablazatbdl is lathato teljes kihasznaltsaggal.

) gvermekvédelem;

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodést nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatisok, valamint a gyermekvédelmi tbrvényben
meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami és onkormanyzati feladat. (Gyvt. 14. § (1) —(3)
bekezdés)

A gyermekvédelem szempontjabol fontos informacio, hogy a csalad- és gyermekjoléti szolgélat a
Gyvt. 39. § (3) bekezdésének a) pontja, a 15/1998. NM rendelet 9. § (1) bekezdése értelmében
veszélyeztetettséget észleld- €s jelzbrendszert mitkodtet, amelynek célja az egyének, csaladok,
gyermekek problémainak id6ben torténd felismerése, ami elengedhetetlen a problémak mihamarabbi
enyhitéséhez, kezeléséhez.

Az észleld- és jelzorendszer lényege az egyes agazatok, intézmények, szakemberek kozotti hatékony
egyiittmilkodés megvalositdsa, amelynek keretében a problémdk, veszélyeztetbtényezok,
krizishelyzetek észlelése és jelzése torténik a megfeleld szolgaltato felé. A jelzérendszernek
biztositania kell a folyamatos informacio-aramlast, és elsddlegesen prevencios funkciot kell ellatnia.
A gyermekek tekintetében a jelzorendszer megfeleld miikddése kiemelkedden fontos, hiszen 6k csak
részben vagy egyaltalan nem képesek onalloan jelezni problémaikat.

A jelzérendszer tagjai
A Gyvt. 17. § (1) bekezdése szerint gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot latnak el - a
gyermek csaladban torténd nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megelézése €s megsziintetése érdekében - a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében
« az egészségiigyi szolgaltatast nyjtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos, a
hazi gyermekorvos,
+ a személyes gondoskodast nytjt6 szolgaltatok,
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* a kdznevelési intézmények,

* a rendorség,

» az ligy€szség,

* a birosag,

» a partfogo felligyeldi szolgélat,

» az aldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

+ a menekiilteket befogado allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

* az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

 a munkaligyi hatosag,

* a javitdintézet,

* a gyermekjogi képviselo,

* a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkrében eljard févarosi és varmegyei
korméanyhivatal,

« az allam fenntartdi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijelolt szerv.

A fentiekben meghatérozott intézmények €s személyek kotelesek:

* jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatdst nyujtd
szolgaltatonal,

» hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagolasa vagy
egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek Onmaga &ltal eléidézett
sulyos veszélyeztetd magatartisa esetén.

Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet. Ezen személyek, szolgaltatok, intézmények és hatosagok a gyermek
csaladban torténé nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése €s megsziintetése
érdekében kotelesek egymassal egyiittmiikddni €s egymadst kélcsondsen tajékoztatni.
A jelzérendszeri tagok a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében a
gyermekvédelmi jelzérendszer miikodésének €s miikddtetésének szakmai moddszereit alkalmazva
jarnak el, amelyeket a miniszter az altala irAnyitott minisztérium honlapjan kozzétesz. (Gyvt. 17. §
(2) — (3a) bekezdés)
A veszélyeztetettséget észlelo- és jelzbrendszer milkddtetése koérében a csalad- és gyermekjoléti
szolgdlat 4ltal ellaitandd feladatokat a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl
sz016 15/1998.(1V.30.) NM rendelet hatirozza meg. A rendelet alapjan a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat az észleld- €s jelzérendszer miikodtetése korében:
* figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek életkoriilményeit,
szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatasok, szolgaltatdsok iranti sziikségletét,
gyermekvédelmi vagy egyeb hatdsagi beavatkozast igénylo helyzetét,
* a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban -krizishelyzet
esetén utdlagosan - torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése
esetén az arrdl valo tajékoztatasra,
* tajékoztatja a jelzorendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén €16
személyeket a veszélyeztetettség jelz€sének lehetdségérol,
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» fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a
szolgaltatasairdl tajékoztatast ad,

 a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsanak megel6zése,
illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében, _

« veszélyeztetettség esetén Kitolti a gyermekvédelmi nyilvantartds vonatkozo adatlapjait,

» az intézkedések tényérdl tdjékoztatja a jelzést tevot, feltéve, hogy annak személye ismert,
és ezzel nem sérti meg a Gyvt. 17. § (2a) bekezdése szerinti zart adatkezelés kotelezettségét,
+ a beérkezett jelzésekrol és az azok alapjan megtett intézkedésekrol heti rendszerességgel
jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kdzpontnak,

* a jelzorendszeri szereplok egyiittmiikddésének koordinalasa érdekében esetmegbeszélést
szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit,

* egy gyermek, egyén vagy csalad iigyében, az esetmenedzser, esettdl fiiggden a kijelolt
jarasi jelz6rendszeri tanicsadé részvételével, lehetdség szerint az érintetteteket - beleértve az
itéloképessége birtokaban 16v6 gyermeket - és a velik foglalkozé szakembereket is bevonva
esetkonferenciat szervez,

* éves szakmai tanacskozast tart €s éves jelzorendszeri intézkedési tervet készit, €s
* a kapcsolati er6szak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezel$ és Informacios Telefonszolgalattal.

Az esetmegbeszélésre meg kell hivni:
« a megel6z6 partfogo feliigyelt, ha olyan gyermek tigyét targyaljak, aki megel6z6 partfogas
alatt all,
« a partfogo feliigyeldi szolgalatot, ha olyan gyermek ligyét targyaljak, aki fiatalkoruak
partfogé feliigyelete alatt all, vagy ha a gyermek kockazatértékelése alapjan a gyermek
biinmegeldzési szempontl veszélyeztetettsége legalabb kozepes foku,
» a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddé mas személyeket, illetve intézmények
képviseloit indokolt esetben, kiilondsen akkor, ha részvételik a gyermekkel kapcsolatos
probléma megoldaséhoz sziikséges, és
+ az esetmegbeszélés témajatol, céljatol fliggden a jarasi jelzérendszeri tanacsadot vagy a
csalad- és gyermekjoléti kozpont esetmenedzserét (a tovabbiakban: esetmenedzser).

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat és a jelzOrendszer tagjainak képvisel6i kozott, elére
meghatdrozott témakdrben, évente legalabb hat alkalommal szakmakozi megbeszélést kell szervezni.
A szakmakozi megbeszélésre meg kell hivni a gyermekvédelmi jelz6rendszer azon tagjait, akik
részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat érintd veszélyezteté tényezOk megsziintetését célzo
cselekvési terv kidolgozaséhoz sziikséges.

Az éves jelzbrendszeri intézkedési tervet a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az éves szakmai
tanacskozast kévetden minden év marcius 31-éig késziti el. Az intézkedési terv tartalmazza:
» a jelzOrendszeri tagok irasos beszamoldjanak tanulsagait,
* az €l6z6 évi intézkedési tervbdl megvaldsult elemeket,
* az éves célkitlizéseket,
* a telepiilésre vonatkozd célok elérése és a jelzorendszeri milkddés hatékonysaganak
javitasa érdekében tervezett 1épéseket.
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Az éves szakmai tanacskozast minden év februar 28-aig kell megszervezni, és arra meg kell hivni:
- a telepiilési onkorményzat polgarmesterét, a képvisel-testlilet tagjat (tagjait) €s a jegyzot,
» a gyermekjoléti alapellatast és a szocialis alapszolgaltatast nyujté szolgéltatdsok

fenntartoit,
» a telepiilésen szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatast biztosité intézmények
képviseldit,

» a jelzérendszer tagjainak képviseloit,

* a gyamhivatal munkatarsait,

» a fiatalkoruak partfogo feliigyel6jét, megel6zo partfogo feliigyeljét, és

+ a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljar6 fovarosi és varmegyei
kormanyhivatalban miikod6 gyermek- és ifjisagvédelmi koordinatort.

A gyermekek veszélyeztetettségének okai:

A csaladokban jelentkezd problémak Osszetettek. Jellemzé problématipusok a kovetkezok:
életvezetési nehézségek, gyermeknevelési, csaladi konfliktusok, életviteli, anyagi gondok,
magatartdszavarok, beilleszkedési nehézségek, szenvedélybetegségek, pszichiatriai betegségek,
foglalkoztatassal kapcsolatos nehézségek. Sajnos 2022. évben is megfigyelhetd volt, hogy egyre t6bb
anya veszélyezteti, elhanyagolja gyermekeit szenvedélybetegsége miatt és szomoruan tapasztaljak,
hogy ez egyre inkabb fokozodik.

Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgédlat a jelzorendszer milkodtetése korében a csalad- €s
gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozé vagy szakmai tdmogatdsat igényld esetrdl szerez
tudomast, haladéktalanul megkeresi a csalad- és gyermekjoléti kozpontot. (15/1998. NM rendelet 9. §
(1) «7) bekezdés)

Jelzérendszer tagjaival valé egyiittmiikdés tapasztalatai:

A gyermekek, csaladok veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a Szolgalat folyamatosan
mitkodteti az észleld- és jelzérendszert, hetente jelentik a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont felé a
beérkezett jelzéseket. Ezt a feladatot a csaladsegitd latja el, aki egyben a jelzérendszeri felelos is.

A veszélyeztetd okok feltarasa, valamint a veszélyeztetettségek id6ben t6rténé felismerése érdekében
a jelzbrendszeri tagokkal, igy a haziorvosokkal, védonével, pedagbégusokkal, rendérrel,
polgardrséggel j6 munkakapcsolatban allnak.

A jelzbrendszeri tagok a jogszabalyban el6irt jelzési kotelezettségiiknek eleget tesznek. Eléfordul,
hogy valamely lakos hivja fel a figyelmiiket, ha kornyezetiikben veszélyeztetett személyt észlelnek.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok;

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok térségi szinten valosulnak meg.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdférés;

Egészségfejlesztési, - sport-, szabadids és sziinidés programokhoz valé hozziférés az oktatasi
nevelési intézmények keretén beliil maximalisan elérhetdéek a gyermekek részére, ezen til az
dnkormanyzat, valamint a civil szervezetek szervezésében is vannak olyan programok, amelyek
kielégitik a gyermekek mozgasigényét, kikapcsolodasat.

Altalanossagban az is megfogalmazhato, hogy az egészséges életmodra, sportos életvitelre vald
nevelés egyre hangsilyosabb szerepet kap mind az 6vodai nevelés, mind az iskolai oktatds terén, a
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kisgyermekek, tanulok mindennapjaiban az egészségtudatossdg, a rendszeres testmozgas
folyamatosan jelen van.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Gorbehézén az intézményi étkeztetést a Golyafészek Ovoda és Bolcsdde konyhsja biztositja, a Gyvt.
szabalyozésa alapjan.

Az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre vonatkozd szabalyok Gyvt.-ben
foglaltak (Gyvt. 21. § (1)2) bekezdés) alapjan a fentiekben részletezésre kertiltek, ahogy a
kedvezményes/ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben részesiilok szdma is. (lasd: 4.1. A
gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi)

A sziinidei gyermekétkeztetésre vonatkozo statisztikai adatokat alapjan az igénybe vevok szama
alacsonynak mondhato, kevés gyermek részesiilt tehat sziinidei gyermekétkeztetésben.

j)  eltérd kultirdju, vagy a hdtrdnyos és nem hdtrdanyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Gorbehazan gyakorlatilag minden gyermekeknek sz6ld program lehetévé teszi az eltérdé kultargju
vagy csaladi hatteri gyermekek kozti kapcesolatok kialakuldsat. Az intézményi, helyi rendezvények
abban a szemléletben kerlilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szdmara igényes szabadidds
programot biztositson szarmazastol, anyagi helyzett6l, csaladi koriilményektdl fliggetleniil. Ezek a
fentebb mar emlitett rendezvények minden esetben az eltérd helyzetli gyermekek integralt médon
tSrténd szorakoztatasat valositjadk meg, s ezzel lehetdvé teszik a csoportkozi kontaktusok kialakulasat,
eltérd csaladi helyzetli gyermekek kozti interakciot, baratsagok szovodését, s erre szamtalan példat
latunk telepiilésiink mindennapjaiban.

k) hdtrdanyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsméd kovetelményének megsériése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

A szolgaltatasok nytjtasa soran felmeriilt hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenlé banasméd
kovetelményének megsértésérél nincs tudoméasunk, az Onkorményzat és az 4ltala fenntartott
intézmények ellen ilyen {igyben eljaras nem indult.

) eldnyben részesités, hdtrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok az elldiorendszerek
keretein beliil.

Kifejezetten gyermekeket célzd hatranykompenzalo ellatas teleplilésiinkén a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Osztondijpalyazat. Az Onkormanyzat évente kiirja a Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Oszténdijpalyazatot a hatranyos helyzetii, szocidlisan raszorulé fiatalok szdmara felsdoktatasi
tanulméanyaik tdmogatasa céljabol. Az §szténdij odaitélésének feltételeit a 51/2007.(111.26.) szamu
Kormanyrendelet hatdrozza meg. Az Osztondfj megallapitasa akkor lehetséges, ha a hallgaté a
telepiilés teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezik, és felsdoktatasi intézményben nappali
tagozatos hallgatoként vesz részt a rendeletben foglalt képzéstipusok valamelyikén.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hdtrdanyos, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok évodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejlesztd programokra valé
eljutds modja, lehetiségei;

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 4. § 13. pontja alapjan kiemelt figyelmet
igényld gyermek, tanulo:

» kiilonleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanulé:
- sajatos nevelési igényil gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmaddot igényld gyermek,
tanuld, aki a szakért6i bizottsadg szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi
(latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd; (Nktv. 4.
§ 25. pont)
- beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan
az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, k6zosségbe valé beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil
sajatos nevelési igénytlinek; (Nktv. 4. § 3. pont)
- kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmaddot igényld gyermek,
tanuld, aki atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas foku
kreativitassal rendelkezik, ¢és felkelthetd6 benne a feladat iranti er6s motivacio,
elkotelezettség; (Nktv. 4. § 14. pont)

» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szO0lo torvény szerint hatranyos és

halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulé.

Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja és a Gélyafészek Ovoda Boleséde pedagogiai programja
fontosnak tartja a kiemelt figyelmet érdemld gyermekek esélyegyenloségét, integralasat. Az 6voda
ennek szellemében folytatja szakmai munkéjat, amelynek keretében szamos moédon segiti azon
gyermekeket, akik valamilyen okbél kiemelt figyelmet érdemelnek. Ovodankban is vannak sajatos
nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyerekek, szdmukra
fejleszté foglalkozasokat biztositanak logopédus, pszicholdgus, fejlesztopedagdgus, szakemberek
bevonasaval.
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4.4, a) 1.szédm0 tabldzat - Hatrényos és halmozottan hétrényos helyzetd évodas gyermekek
Gvodiba beirt
gyermekek széma A tranvoss s HAImoLEtan hatd s haleet Hétrdnyos és haimozottan hdtridnyos helyzetl
(gybgypedagdgiai 6vodis gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egytitt) (TS 092) GYo0és gye rmkek
Ev neveléssel egytitt) gye BYOBYypedagog aranya az évodds gyermekeken beliil (15 093)
(TS 087)
F& F& %
2016 84 na. na.
2017 78 3 2,34
2018 81 2 1,62
2019 85 1 0,85
2020 90 na. na.
2021 101 1 1,01

Forrds: Intézményi adatgydjtés |

Az iskolai oktatas teriiletén elmondhat6, hogy a Goérbehdzi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola —
ahogy az az intézmény Pedagdgiai Programjéban is szerepel — kiemelt figyelmet fordit a hatranyos
helyzetli tanulok felzarkoztatdsara, illetve a tehetséggondozésra, az e célokat eldsegité programok
minél hatdsosabb végrehajtasara, a tanulok személyiségének fejlesztésére. Rendszeres kapcsolatot
tart az illetékes gyermek- és ifjisagvédelmi, szocialis és egészségligyi intézményekkel, illetve
pedagogiai szakszolgalatokkal a gyermekek, tanulok érdekeit veszélyeztetd problémak megoldasa
érdekében.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanulé az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémdkkal, tanulési,
magatartasszabalyozdsi  hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valé beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek. Az a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld, akit a szakértéi
bizottsag szakértéi véleménye alapjan egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és a
mindésités aldl mentesitettek, a mentesités idotartamanak félbeszakadasa nélkiil, kozépfoku iskolai
tanulmanyainak befejezéséig egyes tantargyakbdl, tantargyrészekbdl az értékelés és a mindsités alol
mentestilhet.

A szocialis hatranyok enyhitését az alabbi tevékenységek szolgaljak az altalanos iskola pedagogiai
programja szerint:
» Felmérik a szocialis hatrannyal kiizd6 tanuldkat.
* A tehetségeseket 0sztonzik a tanulmdanyi versenyeken valé részvételre.
« Tovabbtanulasukat segitik a tovabbtanulasi témaju, a rendhagyé osztalyfonoki ordkkal
» Igénybe veszik a Pedagdgiai Oktatasi Kozpont altal nyujtott lehetdségeket is
» Taborozas, osztalykirandulas esetén az iskolai alapitvany, illetve a DOK segitségét kérik
résziikre.
= Anyagi veszélyeztetettség esetén az osztalyfénok eljarast indit gyermekvédelmi
tamogatas folyositasa ligyében.
* Az (ijsdgokban, hirdetésekben megjelend palyazatokat figyelik, minden lehetséget
megragadnak, hogy a hatranyos helyzet(i tanuldkat palyazati Gton valamilyen elényhéz,
tamogatashoz juttassak.
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A Jovo Iskol

« Kapcsolatot tartanak azokkal a szervezetekkel (Voroskereszt, Pedagogiai Szakszolgalat,
Gyermekjoléti Szolgalat, stb.), akik tudnak segiteni a raszoruloknak. A kapott adomanyok
elosztasara javaslatot tesznek.

tanulokat:

* Osztalykirandulasok segitése

sy

ajaé

* Karacsonyi ajandékcsomagok adasa
» Nyelvi, kérnyezetvédelmi tdborok szervezése a tehetséges, szocidlisan hatranyos helyzetil
tanuloknak
« Az informatikai oktatas és a sport timogatasa elsGsorban a hétranyos helyzet(i tanuloknal.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatrényos
Altalanos iskolai helyzeti Hatranyos és halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanuldk szama helyzetii tanulék aranya az altalanos
Ev nappali oktatasban (gybdgypedagogiai oktatdssal egyiitt) iskolai tanulékon beliil (TS 095)
(TS 094)
F6 Fd %
2016 188 6 3,20
2017 193 8 4,10
2018 193 4 2,00
2019 181 6 3,30
2020 181 3 1,60
2021 188 7 3,70
Forras: Intézményi adatgydijtés
4.4, a) 3. szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzet a kdzépszinti oktatdsban
Hétranyos és halmozottan
Hatranyos és Hatranyos és i S b hatranyos helyzet( Hétranyos és Htudnygs ds
héatrényos helyzet(i = g halmozottan
halmozottan halmozottan oy N szakkdzépiskolai tanulék halmozottan
szakkozépiskolai tanul6k hétrdnyos
hétranyos héatranyos helyzetd és hétrdnyos helyzetl hétrdnyos
és hdtranyos helyzet( . . helyzet{ tanulék
helyzet( tanuldk ardnya a " szakiskolai és helyzetd
Ev i g 2 i szakiskolai és " A = ardnyaa
gimnaziumi gimnaziumi készségfejleszts iskolai készségfejlesztl iskolal | szakgimndaziumi R
tanul6k széma | tanuldkon beliil (TS i 4 ot 1 tanul6k ardnya a tanulék | tanuldk szdma i I
(75 096) 097) tanulék szdma a nappali o e (TS 100) tanulékon beliil
oktatésban (TS 098) M (15 101)
(TS 099)
F6 % F& % F6 %
2016 0 0% 0 0% 0 0%
2017 0 0% 0 0% 0 0%
2018 0 0% 0 0% 0 0%
2019 0 0% 0 0% 0 0%
2020 0 0% 0 0% 0 0%
2021 0 0% 0 0% 0 0%

Forrds: TelR, KSH Tstar

1t az Iskola Jovojéért Alapitvany tamogatja a szocidlisan hatranyos helyzetl
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megaéllapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és héatranyos helyzet(i gyermekek és
Ev nagykorava vélt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
széma (TS 114) (TS 113)
fé f6
2016 2
2017 4
2018 5 0
2019 6 0
2020 4 0
2021 4 5
Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsoldédo

kiegészité szolgdltatdsok (pl.

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Gyogypedagogusi és iskolapszichologusi szolgaltatas térségi szinten valdsul meg.

iskoldra/ovodara  juto
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4.4.1. szamui téblazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hanytelepiilésré! jdrnak be a gyermekek (db)

2 telepiilés (10 gyerek)

Ovodai fér6helyek szama (f6) 100

Ovodai gyermekcsoportok széma 4

(gydgypedagogiai neveléssel egyutt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30 17:00

A nyari 6voda-bezédras idGtartama (nap) 2023.08.21-08.31

Hidnyz6
Személyi feltételek Fé
v l&tszam

Ovodapedagogusok széma 9 2

Ebbél diplomas dvodapedagogusok szama 7 2

Gydgypedagogusok létszdma 0 0

Dajka/gondozéné 4 0

Kisegité személyzet 2 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyijtés

4.4.2. szamu tablazat - Gvodai nevelés adatai
Ovodai Gyogypedagégiai
Ovodai féréhelyek Ovodai Gvodiba beirt Ovodai oktatasban
P e gyermekcsoportok szdma feladatelldtasi  |gyermekek szdma |gyégypedagogia| részesiil§ vodas Egy 6vodai
e Anekak széma - (gyégypedagéd helyek széma (gydgypedagogiai i gyermekek szdma | gyermekcsoportra
Ev xvsz sma gyogypedagdgiai giai (gydgypedagégiai neveléssel gyermekcsopor az integréitan juté gyermekek
neveléssel egyiitt| neveléssel léssel egylitt) egylitt) tok szama oktatott SNI szédma (TS 089)
(TS 085) egyitt) {TS 088) (TS 087) (TS 086} gyermekek nélkiil
(T5 090} TS 091y
fé db db db fé db 1] f&
2016 1 77 4 100 1 84 - 0 0 21
2017 78 4 100 1 78 0 0 20
2018 | 65 4 :29 1 81 0 0 20
2019 69 4 100 1 85 0 0 21
2020 75 4 100 1 90 0 0 23
2021 93 4 100 1 101 0 0 25
{Forras: Intézményi adatgy(jtés
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztélyok, gyoégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos Altalsnos iskolai Egy altaldnos iskolai
Az dltalanos iskolai | iskolai osztalyok feladat-ellstasi osztélyra juté tanuldk Mds telepiilésrdl
osztilyok szdma a szama (a Nelyolleeants szama a nappali bejaré altalanos iskolai
gyogypedagégiai | gyogypedagogiai R oktatasban tanuldk ardanyaa
Tanév | oktatasban (a nappali oktatassal (gyégypedagogm (gyégypedagogiai nappali oktatasban (TS
oktatasban) (TS 080) egyutt) Skl RVt oktatassal egyiitt) (TS 084)
(TS 081) (S 082)
db db db f6 %
2016 0 8 1 23,50 13,80
2017 0 8 1 24,10 11,90
2018 0 8 1 24,10 12,90
2019 0 8 1 22,60 10,40
2020 0 8 1 22,60 12,70
2021 0 8 1 23,50 12,70

Forrés: Intézményi adat

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a nappali

oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)

Tanev

Fé
2016 26
2017 18
2018 25
2019 21
2020 18
2021 24

Forrds: intézményi adat
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¢) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;

Az oktatas, képzés terén gyermekeket érintd hatranyos megkiilénboztetésrol, az egyenld banasmod
kovetelményének megsértésér6l nincs tudomdsunk, ilyen tgyben eljardas nem indult egyik
koznevelési intézmény ellen sem. A bolcs6dében, 6vodaban és az iskoldkban nincs szegregélt
megvaldsitani azzal egyiitt, hogy a szamukra sziikséges specialis szolgaltatasokat természetesen
biztositjak.

d) az intézmények kiozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatdas hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések;

Gorbehazan az oktatasi feladatokat a Széchenyi Istvan Altalanos Iskola latja el, elsd osztalytol
nyolcadik osztalyig.

e) elényben részesités, hdtranykompenzadlo juttatdsok, szolgdltatdsok.

Telepiilésiinkon Biztos Kezdet Gyerekhaz és Tanoda nem mikddik. A sziinidei gyermekétkeztetésrol
mar irtunk egy korabbi fejezetben. Tudomasunk szerint a Szocidlis Gondozasi Kozpont viszonylag
sok kiskortival keriil kapcsolatba minden évben. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast mindenképp
a hatranykompenzalo szolgaltatasok kozé sorolhatjuk, hiszen egyrészt hozzdjarul a gyermekek
veszélyeztetettségének megsziintetéséhez, masrészt kiilonbozo egyéb szolgaltatasok, ellatasok
igénybevételét segiti eld, amelyek szintén a hatranykompenzacié céljat szolgaljak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
Ev rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgdltatast részesiilé
vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szdma
szama gyermekek szama | kiskordak szama (TS 112)
Fo Fo F6 Fo
2016 0 0 n.a. 1
2017 0 0 n.a. 7
2018 0 0 n.a. 7
2019 0 0 n.a. 6
2020 0 0 n.a. 5
2021 0 0 n.a. 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémdk fejlesztési lehetGségek
A kozoktatasi szakszolgalati és szakmai Szakemberek korének bdvitése a fejlesztésre
szolgaltatasi feladatok hianyos ellatasa szorul6 gyermekek ellatasara.
(pszichologus, gydgytornasz)
Gyermekek egészségtelen taplalkozasa, kevés Szakemberek 4ltal egészséges életmddra
mozgas. nevelés, palyazatok figyelése (pl.: kondipark
1étesitése).
Egyre nd a tartésan beteg gyermekek szama Specialis egészségligyi és szocialis tamogatas,
(ételallergias €s cukorbeteg) sziikség szerint intézményi ellatas.
(diétas konyha és diétas szakacs biztositasa az
intézményekben.)

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

Hazankban a hagyominyos nemi szerepekrdl valo felfogas kedvezétleniil befolyasolja a n6k
munkaer6-piaci esélyegyenloségét, mivel a gyermekvallalds utdn a gyermeknevelés terhe még
mindig foként a nokre harul. E felfogas kovetkeztében a munkaltatok is eloszeretettel részesitik
elényben a férfiakat, mivel szdmolnak a n6k korlatozottabb rendelkezésre éllasaval. A sztereotipiak
hat4sara a n6k megbecsiilése alacsonyabb a munka viligaban, és sajnos mind a mai napig masokhoz
képest kedvezbtlenebb banasmodban részesiilhetnek pusztan azért, mert nok.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

Alaptérvényiink XV. cikke rogziti, hogy a nok és a férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgdri, politikai, gazdasagi, szocidlis és
kulturalis jog tekintetében.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

A munkavallalasi korban 1évé népesség szama mind a férfiak, mind a nék esetében csdkkend
tendenciat mutat orszdgunkban. Az alabbi adatokbdl lathaté, hogy mindkét nem esetében jelentdsen
csokkent a munkanélkiiliek szdma, ami pozitiv valtozast jelent az utobbi idében. A munkanélkiiliségi
adatokbol ugy tlinik, nincsenek jelentds aranytalansagok a két nem kozott.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k ardanya £
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % L %
2016 3,13 5,09 4,11%
2017 4,16 4,21 4,19%
2018 3,12 4,67 3,90%
2019 1,81 2,72 [ 2,27%
2020 2,77 3,53 3,15%
2021 2,18 1,82 2,00%
.Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
6,00
5,00
4,00 ; .'
i | |
= | |
| |
2,00 i ! ! \' ] —
1 ‘ | | |
1,00 - | : b
' |
0’00 | = HE = ) " —
2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak ardanya ™ Nok ardanya
(TS 033} (TS 034)

Az alabbi tablazat mutatja, hogy az osszes allaskeres6 kozott viszonylag nagy aranyban vannak jelen
a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok, azaz a tartés munkanélkiiliek. Koriikben a
ndk aranya 47-66% kozott mozgott az elmult években. A 2016-0s évben volt a legmagasabb, 66,67%
a n6k ardnya a 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k kozt. 2020-ban emelkedés
mutatkozott, ami feltételezhetd, hogy a koronavirus jarvany miatt alakult ki.

Ha a két nem aranyait hasonlitjuk &ssze, akkor elmondhato, hogy a nék jelenleg nagyobb mértékben
érintettek a tartos munkanélkiiliségben, mint a férfiak.
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5.1.2. szam( tébla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb - "
e i, Nd&k aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt A0
A . nyilvantartott
Ev | munkanélkiiliekarnya |, . o o <6kan beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 56,52 r 66,67
2017 43,48 50
2018 49,21 61,29
2019 47,22 47,06
2020 48 62,5
2021 | 40,63 53,85

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal !

2021

2020

2019

2018

2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

0,00

10,00 20,00 30,00 40,00 5000 60,00 706,00 80,00

» Nék arénya a 180 napon tul regisztaltak kézott

W 180 napnal régebb 6ta regisztralt
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5.1.3. szam( tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 69 4
2017 69 6
2018 63 3
2019 36 2
2020 50 4
2021 32 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresdk

200} e
WV e
2019 mgmnrepi e va—————
2018 g e — R ——— T —
2017 e e s - —————————————
E e —
0 10 20 30 40 50 60 70 80
Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék ® Nyilvantartott allaskeresék

A palyakezdé allaskeresok aranya az 6sszes éllaskeresé kozott alacsonynak tekinthetd. Ezek alapjan
megallapithaté, hogy telepiilésiinkon az oktatasbdl a munka vildgdba torténd atlépés nehézsége nem
képezi jelentés okat a munkanélkiiliségnek. A pélyakezdok nemek szerinti Osszetételérdl nincs
adatunk, de mivel eleve alacsony ardnyban jelennek meg palyakezddk az allaskeresok kozott, igy
feltételezziik, hogy a noket sem érinti jelent6s mértékben a palyakezdési munkanélkiiliség.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Gorbehazan nem késziilt statisztikai felmérés arra vonatkozoan, hogy a foglalkoztatast segitd €s
képzési programokban milyen aranyban jelentek meg a ndi nem képviseloi, erre vonatkozo6 adataink
nincsenek. Tudjuk azonban, hogy kifejezetten ndket célzé programok nem indultak az elmilt
idészakban. A meglévd és kifutott programok azonban nagyjabol egyenlé mértékben céloztik a
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férfiakat és noket, valamint kell6 rugalmassagot biztositottak annak érdekében, hogy a ndi résztvevok
a csaladdal, gyermekneveléssel kapcsolatos teendbiket is el tudjadk 1atni a programban valé6
részvételiik ideje alatt. Mivel a telepiilési munkanélkiiliségi adatokbdl az olvashaté ki, hogy a
foglalkoztatas terén nem jellemzdk nagyobb aranytalansagok a két nem kozott, igy kifejezetten nokre
fokuszalé programok inditdsa nem feltétleniil sziikséges a jovoben. Figyelemmel kell lenniink
azonban arra, hogy az egyes foglalkoztatast segité és képzési programokban érintett holgyek szamara
a tovabbiakban se jelentsen nehézséget az adott programban valo részvétel.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetoségei

A munkaerd-piaci esélyek tekintetében az egyik legmeghatirozobb tényezé az iskolai végzettség, igy
azok a nok, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, vagy még az altalanos iskola nyolc
osztalyat sem végezték el, komoly nehézségekkel szembesiilnek a munka vilagiban. Fokozhatja
hatranyukat, ha e mellé még idésebb életkor, munkatapasztalat-hiany, vagy kisgyermekes csaladi
hattér is tarsul. A gorbehazi n6k iskolai végzettségére vonatkozoan nem allnak rendelkezésre adatok.
Telepiilésiinkon feltételezhetden csekély a végzettséggel nem rendelkez6 nék aranya. Ugyanakkor
érdemes figyelmet forditani arra, hogy a helyi leanyok fiatalon versenyképes végzettségre tegyenek
szert, ugyanis a lemorzsolodok egyéb kotsttségeik miatt késdbb mar sokkal nehezebben juthatnak
megfeleld képzettséghez. Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd nok esetében kitdrési pont a
piacképes képzettség megszerzése lehet, amelyre a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyan és egyéb
foglalkoztatast segit6 projektek keretében kaphatnak lehetdséget. Meg kell emliteniink, hogy
orszagos viszonylatban egyre magasabb a felsdfokiu végzettséggel rendelkezé nék ardnya, mar a
férfiak ugyanezen mutat6jat is meghaladja. A n6k nagyobb szdmban vesznek részt a gimndziumi,
féiskolai, egyetemi oktatasban, mint a férfiak, és iskolai eredményeik is gyakran jobbak, mint a
férfiaké. Kisebb szamban vannak jelen az elitegyetemeken, viszont bizonyos kevésbé piacképes
szakokon feliilreprezentaltak. Ennek sajnos egyenes kovetkezménye a munkaerd-piacon megjelend
horizontalis (feminizalddott és elférfiasodott munkakorok) és vertikalis szegregécio (iivegplafon
jelenség).

A nok iskoldzottsdga és munkaerd-piaci helyzete kozt statusz-inkonzisztencia all fenn, ami azt
jelenti, hogy a n6k jobb iskolai eredményei a munkaeré-piacon nem jelentkeznek elonyként, ott
tovabbra is hatranyos helyzetben vannak a férfiakkal szemben. Ez pedig azt jelenti, hogy nem csupan
az alacsony végzettségli ndk szembesiilhetnek nehézségekkel a munka vildgaban, hanem magas
kvalitasokkal rendelkezd tarsaik is.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk munkaer$-piaci hatranyos megkiildnbdztetése nehezen vizsgalhato jelenség, szamos forméaja
létezik. Megmutatkozhat példaul a munkara valo jelentkezés €s a munkaviszony létesitése soran (ha a
munkakor betdltésére mindkét nem képvisel6je alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a
munkaltatdé mégsem kivan nét alkalmazni), az azonos munkaért jaré eltérd bérezésben, vagy az
elémeneteli lehetdségek szitkdsségében (iivegplafon-jelenségnek nevezziik, mikor egy munkavallalo
elémenetele a munkahelyi hierarchidban csak egy bizonyos szintig lehetséges, a f61¢ nem tud 1épni a
lathatatlan tivegplafon miatt, amelynek oka a hatranyos megkiilonboztetés — a jelenség elsdsorban a
n6i munkavallalok korében jellemz6). A telepiilésen a vizsgalt iddszakban nem jelentettek nékkel
szembeni hatranyos megkiilonboztetést.
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5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolesodei,
csaladi napkézi, 6vodai férdhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Telepiilésiinkén 2009 6ta miikodik bolesdde. A gyermekek napkdzbeni ellatdsat szolgalo bolesddei
férohelyek minden igényt kielégitenek. 12 féréhelyen varjuk elsésorban a munkaerd piacra visszatérd
sziil6k gyermekeit.

Emellett az 6voda-bolesdéde nyitvatartasi idejét is meghosszabbitotta, jelenleg reggel fél héttdl
délutan fél 6tig tart nyitva.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya-és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben lévé vérandds anydkra és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat
maér varandos korban megkezdik: beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak
a csaladi-, szocialis juttatisok megismerésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvilagositasara alapvetden az iskolaban kertil sor.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi
I ’o g 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
) L ermekek szama véddndénként
Ev (TS 109) X
db f6 fé

2016 1 83 83

2017 1 93 93

2018 1 101 101

2019 1 98 98

2020 1 106 106

2021 1 99 99

|Forras: Onkormanyzati adatok

A tablazatbol 1athaté, hogy minden 0-3 év kozotti gyermek hozzéjut a védodndi szolgaltatashoz.

5.4 A noket éré erdszak, kapcesolati erdszak

A téma vizsgilata nehézségekbe iitkézik, mivel a noket érintd erészak egy olyan tdrsadalmi
probléma, amelyben nagyfoki latenciaval kell szdmolnunk, az esetek tobbsége nem, vagy csak
hosszti évek multan keriil a hatosigok latokorébe. A bantalmazasok gyakran egyaltalan nem, vagy
csak minimalis mértékben 6Sltenck a kiilsé szemléldk szamara is lathaté format. A helyzetet tovébb
neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogétt folyé erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél
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fogva gyakran lathatatlan, ami az 4ldozat szaméra jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a
kornyezet szamara pedig a segitségnyujtast.

Az 6nkormanyzatnak tudomdsa nincs ilyen esetekrdl, amennyiben eléfordul, az csalddon beliil
marad, ritkan szerez rola tudomast a csaladsegitd, valamint a rendérség.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A koOzségben anyaotthon, csaladok A4tmeneti otthona nem mikodik, legkdzelebb
Hajdubdszorményben talalhaté a ,Katica Csaladok Atmeneti Otthona”, amely biztositia a sziild
szdmara a gyermekével egyiittes lakhatast, és a szilkség szerinti tovabbi ellatast, segitséget nyujt a
sziilének gyermeke teljes koril ellatdsahoz, gondozasdhoz, neveléséhez, kozremiikddik a csalad
otthontalansaganak megsziintetésében, helyzetének rendezésében. 2018. évben 1jj épiiletbe koltozott
az intézmény, ahol 12 csaladnak, dsszesen 40 fonek nyujt ideiglenesen lakhatast.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Onkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a n6k tarsadalmi szerepvallalasanak erdsitésére.
Onkorményzati képviseldk korében a 6 f6 képviselébdl 3 f6 nd talalhat6, a polgarmester és az
alpolgarmester is né. Az intézmények vezetdi — Golyafészek Ovoda és Bolesode, Szocidlis
Gondozasi Kozpont— is mind ndk. Telepiilésiinkén nincs olyan szervezet, amely a nék
érdekvédelmére alakult volna. Gérbehdzan miikodo civil szervezetek tagjainak kb. 70 %-a n6.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszamolisukra iranyulo
kezdeményezések

Gorbehazan a noket hasonld problémak foglalkoztatjak, mint az orszag barmely masik telepiilésén,
hiszen a ., yengébbik” nemhez tartozok igencsak egyez6 nehézségekkel szembesiilnek orszagszerte.
Fejlett tarsadalmunkban a nokre egyre tébb teher harul: egyszerre kell megfelelniiik szamos
szerepkornek, igy példaul helyt kell allniuk a munka vildgaban, a csaladi életben, a haztartas-vezetés
¢és gyermeknevelés terén, valamint az id6s vagy beteg hozzatartozok gondozasa, apolasa soran, a
parkapcsolati elvarasokrol nem is beszélve.

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, a gyermekiiket egyediil nevelé anyék és a 45-50 év feletti
ndk hatranyos helyzetben vannak a munkaerd piacon.
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5.8 Kiivetkeztetések: problémdik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nagyfoku latencia a noket érintd er0szak terén. | Az észlelé- és jelzOrendszer miikddésének és
prevencios jellegének erdsitése, tagjainak
aktivizalasa, illetve az allampolgari aktivitas
fokozasa a jarasi jelzorendszeri tanacsadd
segitségével. Ennek érdekében  szakmai
megbeszélések szervezése, a jelzbrendszeri
tagok tajékoztatisa szoban és irasban,
személyes egyiittmiikddés fokozasa.

A dolgozo édesanyak nehéz helyzete, testi-lelki | Kulturalis és  mentalhigiénés programok,

egeszségiik karosodasa. sportoldsi és szabadid6s lehet6ségek biztositasa
kifejezetten noOk szamara, nagycsalddosok
szamara kozOsségi tér/forum  1étrehozasa
tapasztalat- és informéciocsere, tajékoztatas
céljabol

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoria népesség fobb jellemzéi (pl. szima, ardnya, jévedelmi helyzete, demografiai
trendek sth.)

6.1. szdmui tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves korti dllandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f4) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 445 + 333 133,63%
2017 453 332 136,45%
2018 453 332 136,45%
2019 452 I 319 141,69%
2020 449 338 132,84%
2021 429 358 119,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Gorbehazan a 65 év feletti dllandé lakosok szama évrdl-évre csékken, a 0-14 éves kort allando
lakosok szama pedig folyamatosan nd. Ez alapjan egyértelmiien megallapithato, hogy kozségiinkre
nem jellemz6 az eloregedés.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
: jaradékban é 2b jaradékban és egyéb "
Ev ! ,j = Rii ,egye I .,j & ,e . . . | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiild | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
V
2016 243 391 634
2017 235 [ 386 621
2018 236 377 613
2019 233 368 601
2020 219 357 576
2021 211 350 561

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatbol jol lathato, hogy a nyugdijasok szama az utobbi években jelentosen csokkent. A nék
szama 2016-ban 391 f6 volt, mig a férfiaké csak 243.
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6.1.2. szamui tibldzat - Nyugdijszerii elldtdsok
EIEt::::st:um Eletkoron alapuld | Gregségi nyugdijban n(yjur:fi)jébga'n mfyiyg' :‘Js::‘ & Ozvegyi és sziil6i  |Id8skoriak jiradékdban
) elldtdsban részesiilé| részesils férfiak = = nyugdijban részesitettek havi
Ev részesiils férfiak részesil6 nbk részesiils férfiak n
Sanis n&k szdma szdma o Haen részesiilé nék szdma| Atlagos széma (f8)
(15 067) i {rege) (s 070) (TS 071) e s
2016 2 1 195 255 0 47 0
2017 2 1 186 260 0 40 4
2018 1 0 187 269 0 35 4
2019 1 0 190 263 0 35 3
2020 1 0 180 261 0 32 3
2021 2 0 168 264 1 23 3
Forrds: TelR, KSH Tstar

Az egyéb nyugdijszerii elldtdsokban részesiilé nok és férfiak adatait a fenti tdblazatban lathatjuk.
Megallapithatd, hogy a nyugdijszerii ellatasokban részesiilok kozt e tablazat adatai szerint is t6bb a
nd, mint a férfl.
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) 1dések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A nyugdijasok foglalkoztatasa kapcsan a jogszabalyi kornyezet jelent6s korlatokat allit, ugyanakkor
az utobbi id6szakban szdmos véltoztatds szolgélta az id6sek foglalkoztatottsidganak boviilését,
nyugdij utdni munkavallalasuk el6segitését.

2013. jalius 1-jével lépett hatdlyba a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. LXXXI.
torvény 83/C. § (1) bekezdése, mely kimondja: ,,Az dregségi nyugdij folydsitasat - a jogviszony
létesitésének honapjat kovetd honap elsdé napjatdl a jogviszony megsziinése honapjanak utolsd
napjaig - sziineteltetni kell, ha a nyugdijas kézalkalmazotti jogviszonyban, kormanyzati szolgalati
jogviszonyban, allami vezet6i szolgélati jogviszonyban, koztisztviseloként vagy kozszolgalati
tigykezeloként kozszolgalati jogviszonyban, birdi szolgalati viszonyban, igazsagiigyi alkalmazotti
szolgalati viszonyban, ligyészségi szolgélati viszonyban, fegyveres szervvel hivatdsos szolgalati
viszonyban vagy a Magyar Honvédséggel szerzGdéses vagy hivatasos szolgalati viszonyban 4ll.”

E rendelkezés nem segiti el a kozszféraban torténé munkavallalast nyugdijasként, ugyanakkor a
versenyszféraban szamos intézkedés jarul hozza a nyugdijasok foglalkoztatasanak bévités¢hez (A
Munka Térvénykonyve szerinti munkaviszonyban foglalkoztatott nyugdijas dolgozo keresetét 2019.
januar 1-je ota kizarolag a 15% SZJA terheli, a jarulékok megfizetése alol mentesiil, a munkaltat6
pedig a szocialis hozzajarulasi ado (19,5%) és a szakképzési hozzajarulas (1,5%) megfizetése aldl
mentesiil, azaz egy nyugdijas munkavallal6 alkalmazésa kevesebbe kertil neki, mint egy aktiv kora
munkavallalo foglalkoztatasa).

A kovetkezd tablazat azt szemlélteti, hogy a kiilonb6z6 korcsoportok milyen ardnyban jelennek
meg a nyilvéantartott allaskeresok kozott. Lathato, hogy a 41-50 év kozotti korosztaly utan a 61 év
felettiek szerepelnek legmagasabb aranyban az 6sszes allaskeresd kozott.

Ez sajnos utalhat arra, hogy az id6sebb korosztaly tagjai jelentds elhelyezkedési nehézségekkel
néznek szembe a munkaerdpiacon, ami 6sszefiiggésben &llhat az idésebb munkavallalokat
esetlegesen érintd hatrinyos megkiilonboztetéssel. Ugy tiinik, az idésebb korosztaly
foglalkoztatasat még tobb kozponti és helyi intézkedéssel lenne sziikséges timogatni a jovOben.

6.2. szamu tabl4zat - Hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tabldzatbél)

Nyilvéntartott dllaskeresék szdma Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen
FG dsszesen 69 69 63 36 50 32
of 11 9 6 4 4 3
41-45 év (T5 042) i
% 15,94% 13,04% 9,52% 11,11% 8,00% 9,38%
5 6 7 8 S 3
46-50 6v (TS 043) F6 2
% 8,70% 10,14% 12,70% 13,89% 6,00% 28,13%
11 6 7 2 7 2
51-55 év (TS 04) £
% 15,94% 8,70% 11,11% 5,56% 14,00% 6,25%
9 8 7 2 8 3
56-60 év (TS 045) i
% 13,04% 11,59% 11,11% 5,56% 16,00% 9,38%
5 3 11 11 12 8 9
61 éves, vagy afeletti (TS 046) !
% 4,35% 15,94% 17,46% 33,33% 16,00% 28,13%

‘Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

A Szocialis Gondozasi Kozpont keretei kozott 30 férohelyes 1dések Klubja mikadik a telepiilésen.
Az idoések klubjanak tagjai minden nyaron kirandulni mennek.

2002-ben a Népdalkor tagjaibol 13 f6 létrehozta a helyi Nyugdijas Klubot. A Klub a Hajdu-Bihar
Varmegyei Nyugdijas Szovetség Gorbehazi szervezete. Tagjai csak nyugdijasokbol allnak.
Létszamuk folyamatosan gyarapszik, mdra elérte a 80 f6t. Minden évben koézdsen tinneplik a jeles
napokat farsang, nénap, anyak napja, idések napja, adventi gyertyagyujtas. Ezen kiviil kirAndulnak is.
2007-t61 kezdédben minden évben Dalos Téncos Talalkozot szerveznek, mely igen szinvonalas
esemény. A példaértékii rendezvény hangulatat megalapozza, hogy nagyon sok telepiilés képviselteti
magat Hajdd-Bihar megyébdl, de vannak résztvevok Szabolcs-Szatmar-Bereg és Borsod-Abaij
Zemplén megyébdl is. Enekelnek, tancolnak, szérakoztatnak az 6sziilékora emberek.

Telepiilésiinkon mikodik a Gérbehazi Cukorbetegek Klubja, amely 2009-ben alakult. A klub tagjai,
jellegébol adddoan, elsdsorban idés emberek, hiszen koriikben gyakoribb betegség a diabétesz.
Rendszeresen szerveznek eléadasokat, ahol meghivott szakemberek segitségével megtanitjak, hogyan
lehet egyiitt élni a cukorbetegséggel, életmodtanacsokat adnak annak érdekében, hogy a diabéteszes
emberek is a tarsadalom teljes értékil tagjai lehessenek. Evente két alkalommal kirandulni viszik a
tagokat.

Gorbehaza kozség Képviseld-testiilete a lehetdségekhez mérten pénzbeli tdmogatast is nyujt idos
csoportjainak, hogy hozzajaruljon egy-egy dsszejoveteliik (kirandulds, év végi zar6 rendezvény stb.)
sikerességéhez. Tamogatja a szervezeteket mikodésiikhoz sziikséges hellyel, ingyenes gépjarmii
hasznélattal és talan a legfontosabb, hogy mindegyik szervezetet tamogatja erkodlcsileg is. Cserébe
minden civil szervezet aktivan részt vesz az Onkormanyzat altal szervezett rendezvényeken,
programokon.

¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Az 6nkormanyzatnak erre vonatkoz6 adata nincs.

6.3 A Kkozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés

a) azidosek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

Az egészségiigyi szolgaltatasok kozill az alapellatidsok elérhetoek idSseink szaméra helyben, a
szakellatas pedig a szomszéd varosban 1évd Egészségiigyi Kdzpontnal.
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Alapellatas keretében az Onkormanyzat az alabbi ellatisokat biztositja:
» fogorvosi ellatas,

* I. szamu hazi orvosi ellatas,

« I1. szamu hazi orvosi ellatas,

* védondi szolgélat,

E szolgaltatasok fizikai hozzaférhetdsége megfelelé a telepiilésen €16 idosek szdmara, hiszen az
Egészségiigyi Kozpont tomegkozlekedési eszkozokkel jol megkozelithetd, sajat parkol6val
rendelkezik, éplilete pedig akadalymentesitett.

A kozségben gyogyszertar is talalhat6, az Orvosi Rendel6 kozvetlen kozelében.

A szocidlis alapszolgaltatidsok koziil idéseink szamara helyben biztositott a hazi segitségnyujtas, az
étkeztetés, a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds, valamint az idosek nappali ellatidsa. A hazi
segitségnyijtasban részesiilék szama 2016-hoz képest az elmilt évben 5 fovel csokkent. A szocidlis
étkeztetésben részesiilok szamaban is csokkenés mutatkozik.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id&sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idoskoriak szama
65 év feletti lakossag N'ap’pah ot il — = A
s ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
. részesiild részesulék szama részesiil6k szdma
Ev (férfiak TS 026, {1, T .
n6k TS 028) idéskoruak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 F6 f6 f6

2016 n.a. 55 41 156
2017 n.a. 53 41 145
2018 n.a. 56 47 152
2019 n.a. 51 40 150
2020 n.a. 47 39 146
2021 n.a. 52 36 100

Forras: Intézményi adatok

79




Ellatasok

160 o =
140
120

80 | |
60 |
40 (F I
20

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Nappali elltas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A Fazekas Mihaly Miivelodési Haz és Konyvtar szamottevd konyvallomanyaval vérja az id6seket.

A nappali ellatdsban részesiilok szamdara a Szocidlis Gondozasi Kozpont biztositja a mivel6dés
lehetdségét ujsagok, magazinok formajaban.

A Nyugdijas Klub rendszeresen szervez kulturalis programokat az idosek szamara.

A valldsgyakorlas lehetdsége szintén biztositott kdzségiinkben, egy romai katolikus templomunk van,
ahol minden vasarnap szentmisét tartanak.

¢)  idosek informatikai jartassaga;

Az 1dosek meglepéen nagy érdeklédést mutatnak az internethaszndlat irdnydba. Facebook-ot,
bongész6t hasznilnak. Ezen a csatorndn tartanak kapcsolatot tavolabb €16 csaladtagokkal,
rokonokkal, ez segit nekik az elmaganyosodas elkeriilésében.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Szerencsére sok példat latni arra, hogy a fiatalabb generacié tagjai torodéssel viszonyulnak az
idésebbekhez. A Nyugdijas Klub szdmara tobb alkalommal kedveskedtek a helyi iskola tanuldi
valamilyen altaluk készitett miisorral. Legutobb az Idések napjan koszontotték az iskolasok az
idoseket.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen

Gorbehdza Kozség Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit a telepiilésen €16 idéskorti lakossagra.
Az Onkorményzat szamos rendezvény megszervezésében és lebonyolitisaban aktivan vagy
tamogatoként miikédik kozre.

Fo célkitiizés, hogy az id6sek egy biztonsagos €s élhetd telepiilésen lakhassanak, ahol meghalljk a
hangjukat, a szocialis és egészségiigyi rendszer illeszkedik az igényeikhez, szabadidejiiket hasznosan
¢s tevékenyen tolthetik el.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A célcsoport tagjainak kozosségi életbe vald
Egyediil €16k elmaganyosodasa bevonasa.

Az alapszolgéltatasok ezen beliil is a hazi
segitségnyujtas megerositése. Ez egyrészt
A csaladtagok egyre kevésbé tudjak felvallalni | szakszerti ellatast biztositana az id6sek szamara,

az idések gondozasat. masrészt tchermentesiti a csaladokat.
Tamogatas tovabbi biztositasa a gyogyszer €s
Magas gydgyszerkoltségek gyOgyaszati segédeszkdz megvasarlasahoz.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Az esélyegyenloségi célesoportok koziil talan a fogyatékossaggal €16k esetében a legegyértelmiibb az
egyenld banasmod kovetelményének mibenléte és az esélyegyenlség el6mozditasanak
sziikségessége. Rendkiviil sériilékeny és kiszolgaltatott tarsadalmi csoportrél van sz6, akik szamara
minden lehetséges segitséget meg kell adni ahhoz, hogy a tarsadalom integréns, teljes jogu tagjaiként,
a lehet6 legonallobb életvitel biztositasa mellett, akadalymentes kdrnyezetben élhessenek.

A vonatkoz6 jogszabdlyokra a kdvetkezokben tériink ki roviden annak érdekében, hogy a relevans
fogalmak és az allami szabalyozas alapvetd elemei tisztazasra kertiljenek.

Magyarorszag Alaptorvénye kimondja, hogy az orszdg kilon intézkedésekkel védi a
fogyatékossaggal éloket (XV. cikk, (5) bekezdés), valamint, hogy fogyatékossag esetén minden
magyar allampolgar térvényben meghatarozott tamogatasra jogosult. (XIX. cikk, (1) bekezdés).
Mindezzel, valamint a nemzetkdzi szabalyozassal Osszhangban alkotta meg az Orszaggyiilés a
fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szol6 1998. évi XXVI. torvényt (a
tovabbiakban: Fot.) amely kimondja, hogy a fogyatékos emberek egyenlé méltésagl, egyenrangu
tagjai tarsadalmunknak, akik azonban a mindenkit megilletd jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds
nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek élni.

A toérvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek meghatarozisa,
tovabba a fogyatékos személyek szamara nytjtandé komplex rehabilitacio szabdlyozasa, és mindezek
eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenloségének, onallo €letvitelének és a tarsadalmi
életben val6 aktiv részvételének biztositasa. (Fot. 1. §)

A toérvény meghatarozza a fogyatékos személy fogalmat: fogyat€kos személy az a személy, aki
tartdsan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikécids, fizikai, értelmi, pszichoszocialis
kérosodassal -illetve ezek barmilyen halmozddasaval - €1, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb
jelentés akadalyokkal kolcsonhatasban a hatékony és mdasokkal egyenld tarsadalmi részvételt
korlatozza vagy gatolja. (Fot. 4. § a) pont)
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A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz0lo egyezmény €s az ahhoz kapcsolod6 Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szolé 2007. évi XCII. térvény a fogyatékossaggal €10k szempontjabol
fontos nemzetkozi egyezményt hirdetett ki, melynek célja valamennyi emberi jog és alapvetd
szabadsag teljes és egyenlé gyakorlasanak elémozditasa, védelme és biztositdsa valamennyi
fogyatékossaggal él6 személy szamdara, és a velik sziletett méltésag tiszteletben tartidsanak
elémozditasa. (1. cikk)

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

Gorbehazan a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiildk szama az elmult
években csokkent, 2016-hoz képest. A megvaltozott munkaképességli személyek kozétt minden

évben nagyobb aranyban vannak jelen ndk, mint férfiak, ami arra utal, hogy a telepiilésen a néi
nembhez tartozokat nagyobb szamban érintheti a fogyatékossag problémadja.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok| személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 36 78 114
2017 35 72 107
2018 36 60 96
2019 29 55 84
2020 25 53 78
2021 28 51 79

'Forras: TelR, KSH Tstar
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Megviltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
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m Férfiak = N6k
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7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
v
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A gorbehazai Szocidlis Gondozasi Kézpont altal biztositott nappali ellatasban évek 6ta nincs
fogyatékossaggal €16 személy.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A Fot. 15. § (1) bekezdése értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek
hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltaté koteles biztositani
a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdérnyezet, igy kiilonosen a munkaeszk6zok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd. (Fot. 15. § (2) bekezdés)

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvalésithato,
gy szamara specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkdhoz vald jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti koltségvetés normativ tamogatasban részesiti. (Fot.

16. §)

Megvaltozott munkaképességii személy:

« a rehabilitacids hatosag vagy jogelodjei altal végzett hatalyos mindsités alapjan

- akinek az egészségi allapota a rehabiliticios hatésdg komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértéki,

- aki legalabb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az errdl sz6l6 szakvélemény,
szakhatOsagi allasfoglalés, hatosagi bizonyitvany alapjan,

- akinek a munkaképesség-csokkenése 50-100 szazalékos mértéki,

» aki a komplex mindsités aldl jogszabaly rendelkezése alapjan mentesiil, rokkantsagi ellatas
folyositasanak id6tartama alatt. (Flt. 58. § (5) bekezdés m) pont)
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A kozfoglalkoztatasban t6bbnyire nehéz fizikai munkat kell végezni, a fogyatékkal él6k allapotuknal
fogva ezt a munkat elvégezni nem tudnak.

b) munkavallalast segit6 lehetoségek;

Tudomasunk szerint Gorbehazardl egy Tiszavasvariban miikodo nonprofit cég alkalmaz megvaltozott
munkaképességii munkavallalokat. Ezek szama jelenleg 9 £6.

¢) hatranyos megkiilonboéztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas terén tortént hatranyos megkiilonboztetés kapcsan nincs tudomasunk konkrét
esetrol.

d) 0ndllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Telepiilésiinkon elsésorban a Szocialis Gondozasi Kdzpont nytjt olyan szociélis szolgaltatasokat,
amelyek a fogyatékossaggal él6 emberek szamara konnyebbé teszik az 6nallé életvitelt. Ilyen
szolgaltatas a hazi segitségnyujtas, illetve a nappali ellatas is. Tapasztalatunk szerint a telepiilésen
nincs olyan fogyatékossaggal él6 személy, akir6l nem gondoskodnak csaladtagjai, vagy akinek
egyaltalan nincs olyan hozzatartozdja, aki segitséget nytjthat szamara az elfogadhatd, 6nallo életvitel
fenntartasaban.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

Kozségiinkben rendelkezésre allnak a jogszabalyban megallapitott pénzbeli és természetbeni
ellatasok, kedvezmények, melyek biztositdsa jogosultsag alapjan torténik. Nem tekinti kiilon az
Onkormanyzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatas megallapitasandl, ezért erre vonatkozdéan
kiilén nyilvantartasunk sincs. Ez a csoport jellemz6en stirlibben veszi igénybe az eseti timogatasokat
és gyoOgyszertamogatast is igényelhetnek. Ezeken a pénzbeli tamogatdsokon kiviil vannak
természetbeni juttatasok is, példaul a szocidlis tiizifa, amelyre szintén jogosultak lehetnek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a koziosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadilymentesités

Az Eurdopai Unidhoz t6rténé csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal €16 emberek — szdmara megteremt6djon az esélyegyenléség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kdrnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata,
a szocidlis €s egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritadsként a min6ségi szolgaltatasok egyenld
hozzaférésének megteremtése fogalmazhat6é meg.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatasok szolgaltatd jellegének erdsitésével, az

intézmények kiépitésével, korszerlisitésével €s atalakitasaval, illetve a lakokdrnyezeti és az integralt
formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.
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Az egyenl6 esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utébbi
években teljesen 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember —
azaz a mozgassériilt, a latdssériilt, a halldssériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akaddlymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkdzok
és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassériilt
embereken til latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
(Hangos térkép, indukcids hurok, kénnyen érthetd tajékoztato flizetek stb.) A kulcs az, hogy ma mar
nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérol, hanem a kozszolgaltatdsok egyenlo esélyil
hozzaférésérdl besz€liink, amely tehdt magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de
annal joval t6bb.

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetsége, egyuttmikddése;

Ko6zségiinkben az egészségiigyi alapellatasok a helyi orvosi rendelé akadalymentesitett épiiletében
elérhetéek. Nincs fogyatékosok szamara elérhet6 rehabilitacios intézmény.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az onkorményzat tulajdondban 1évd kozépiiletek akadalymentesitése az utdbbi években
folyamatosan megvalésult. A Golyafészek Ovoda és Bolcséde épiiletének akadalymentesitése 2010-
ben a bévitési és felujitasi palyazat keretében megtortént. A Széchenyi Istvan Altalanos Iskola
épiiletének akadalymentesitése 2011-ben komplex akadalymentesitési palyazatban megoldasra keriilt.
A kdzségben az egészségiigyi ellatast biztositd kozpont magaban foglalja a haziorvosi, fogorvosi
rendeldt, és a védonoi szolgalatot. Az épiiletben 2013-ban az épiilet feltjitdsa sordn a komplex
akadalymentesités megtortént. Az id6sek nappali ellatasat biztosité Idések Klubja is teljes korlien
akadalymentesitett. 2011-ben komplex akadalymentesitési palyazat keretében ott is megoldott lett az
akadalymentesités, ezaltal a mozgaskorlatozott, illetve idos személyek szadmara az épiilet kénnyebb
megkozelitését tette lehetdvé.

A Polgéarmesteri Hivatal épiiletének akadalymentesitése 2018-ban a feldjitas soran megtortént.

A Miivelddési Hazunk akadalymentesitése pedig a jelenlegi felujitas keretein beliil valésul meg.

Ma mar kotelezben, jogszabalyban elbirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési
dokumenticiékban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyll hozzaférés
szempontrendszere, erre telepiilésiink odafigyel a beruhazasok megvalositasa soran.

¢) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valé
hozzaférés lehetOségei, fizikai, informéciés és kommunikécidés akadéalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személy szdmara a térvényben meghatarozottak szerint — figyelembe véve a kiilénb6z6
fogyatékossagi csoportok eltéré specidlis szilkségleteit — biztositani kell a kézszolgaltatdsokhoz valo
egyenl6 esélyl hozzaférést.
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A kozszolgaltatast nyujté intézmények akadalymentesitése az utobbi években sorra megvaldsultak a
felujitasok soran. Az egészségiigyi, szocidlis szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai
akadalymentesitett helyszinen érhetoek el.

Az infokommunikacios akadalymentesités kapcsan elmondhatd, hogy az informécidhoz val6 egyenld
hozzaférés lehetdsége biztositott kézségiinkben.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé ingatlanok akadalymentesitettek, tovabbi munkahelyek
akadalymentességével kapcsolatban nincs informécionk.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A hét minden napjan Oranként buszjarat kozlekedik, ezeknek azonban csekély része
akadalymentesitett. Az utak, jardak egy része feljitasra szorul, sot el6fordulnak utcék, ahol még
kiépitett ut sincs.

) fogyatékossiggal €16 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgéltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Kifejezetten fogyatékossaggal €16 személyek szdmara miikddtetett helyi szolgéltatdsok nem allnak
rendelkezésre. ‘

g) elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatdsok).

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok) nincs a telepiilésen.
7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
Kifejezetten a fogyatékossdggal €lok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nem

miikddnek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémaik és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A csaladok egyre kevésbé tudjak felvallalni a fogyatékkal €16k nappali ellatasat.
Sziikséges jardak, utak tovabbi kiépitése, felujitasa.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sorédn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A tarsadalmi elfogadas hianya

Erzékenyit6 programok szervezése

Az egészségiigyi prevencios szolgaltatdsokat, a
szlirbvizsgalatokat a mozgasukban erdsen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tamogatasuk a szlirdprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal élok is minél
nagyobb szamban részt vegyenek az
egészségligyi sziirovizsgalatokon

Tibb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémék

fejlesztési lehetoségek

A jarda-és uthalézat szamos helyen nem felel
meg az akadalymentes kozlekedés elvarasanak

Palyazatok figyelése- jardak, utak karbantartdsa,
épitése

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltat6 és
érdekvédelmi szervezetek, onszervez6dések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma);

Gorbehdzan tobb civil szervezet mikdodik, akik jelentds kozéleti szerepet vallalnak a telepiilés
kulturélis és sportéletének, kormnyezete védelmének, kdzbiztonsaganak szervezésébdl, illetve egyes
szervezetek valamilyen formaban esélyegyenléséggel kapcesolatos tevékenységet is folytatnak. A
helyi lakossag nagy szamban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat pénziigyi
lehetoségeihez mérten minden évben tAmogatja a helyi szervezeteket, azok rendezvényeit.

Jelentés civil szervezetek a telepiilésen:

Nyugdijasklub

A telepiilésen €16 nyugdijasok részére nyujt tartalmas és aktiv programokat. Talalkozokat szerveznek.
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Kultur Point Egyesiilet
Az Egyesiilethez tartozik a legrégebbi civil szervezet, a Cserfa Népdalksr, amely 1978-ban kezdte
meg tevékenységét. Tobb mint 10 évvel ezeldtt 1étrehoztak a Cserfes és a Cserfacska Népdalkort,
melynek tagjai gyerekek.

A jelenlegi tagok, akik zomében nyugdijasok, felléptek szamos nagysikeri rendezvényen. Nyolc
alkalommal részesiiltek KOTA Népzenei Minésités ,,Arany” fokozatiban. Négy alkalommal nyerték
el az ,,Arany Pava” dijat. A Vass Lajos Karpat-medencei Népzenei Versenyen 2 alkalommal Vass
Lajos Kiemelt Nivodijat és kétszer a zstiri kiilondijat érdemelték ki.

Nagyon fontos, hogy szinte csaladias a 1égkor a Népdalkéron belill. A szervezeten belill minden
generacio képviselteti magat az 6vodas koruaktol egészen a nyugdijas korosztilyig. A fiatalok
tisztelik az idoseket, az idosek pedig modern, Gjszerti dolgokat tanulnak a fiatalabbaktol, ami fiatalos
lendiiletet ad szamukra.

Kézségi Sportegyesiilet
Az egyesiilet lehetoséget kindl a sportolni vagyd fiatal €s feln6tt kori lakossag szdméra az egészséges
életmod gyakorlaséra.

Gorbehaza Polgaror Egyesiilet
A telepiilés blinmegel6zésében vesznek részt. Az allomanyi létszam jelenleg 19 £6.
A Polgarér Egyesiilet az alabbi feladatokat tilizte ki célul:
- térekednek a biinmegel6zést szolgald koztertileti jelenlét névelésére.
- kiemelten kezelik az iddsek, egyediil €16 emberek védelmét.
- kiilonos figyelmet forditanak a lakossag és a kozintézmények vagyontargyaiknak
biztonsagara, lakés és iizlet betorések, a koztéri rongalasok megeldzésére.

»Civilek a Faluért” Gorbehazi Kulturalis és Hagyomanyorzé Alapitvany
A helyi kulturalis rendezvények tamogatésa, szervezése, lebonyolitasaban kdzremiikodés.

Voroskereszt Helyi Alapszervezete
Véradasok szervezése, egészségligyi eldadasok szervezése, azokban kdzremiikddes.

Cukorbetegek Klubja

Rendszeresen szerveznek eléadasokat, ahol meghivott szakemberek segitségével megtanitjak, hogyan
lehet egyiitt €lni a cukorbetegséggel, életmodtanacsokat adnak annak érdekében, hogy a diabéteszes
emberek is a tarsadalom teljes értéki tagjai lehessenek.

»J0vo Iskolajaért az Iskola Jovéjéért” Alapitvany
Az iskola alapitvanya az add 1 %-bol €s a minden évben megszervezett alapitvanyi balokbol tartja
fenn magat. Az Gsszegyljtott tdmogatasbol a didkok részére vasarolnak eszkozoket.

»Tevékenyen, Biztonsagban” Alapitviny
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Az Ovoda alapitvanya az ado 1 %-bdl és a minden évben megszervezett alapitvanyi balokbol tartja
fenn magat. Az Gsszegy(ijtott tAmogatasbol az ovodas és bolesddés gyermekek részére vasarolnak
jatékokat.

A civil szervezetek fiiggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki

veliik. Az egyiittmikodésnek koszonhetden az dnkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt
a szervezetek.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;
Az onkormdnyzat egy erdélyi telepiiléssel Magyarvistaval all testvér-telepiilési kapcsolatban. A
testvértelepiilések kozotti egylittmiikddési megallapodast 2007. évben irta ald a két telepiilés
polgarmestere. Minden nyaron megrendezésre keriil a hagyomany6rz6 falunap, ahova meghivésra
keriil a testvértelepiilés is, ahol apoljuk egymas hagyoményait.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzet(i gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitaciojanak tdmogatasatol kezdve az
idékoruak kulturdlédasaig, a hagyomanyGSrzésen at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig az
alapvetd kozszolgiltatdsok (oktatds, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultira, miivelédés,
koézrend, kozbiztonsag) agazataiban lehetséges esélyegyenldséget tAmogato szolgaltatasok korét.

Nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége nincs a
telepiilésnek, mivel nem alakultak nemzetiségi 6nkormanyzatok.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segit6 kozos programok bemutatasa;

Gorbehaza térségben 1év6 dnkormanyzatok egyiittmiikgdése hosszi iddre nyulik vissza, a miltban és
a jelenben is jellemzé ra a kélesonds eloénydket nydjtd egyiittmiikodési lehetdségek felkutatdsa és
azok kihaszndlasa.

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Gorbehazan nemzetiségi onkormanyzat nincs, ezért ez a téma telepiiléslink szempontjab6l nem
relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevekenysége;

A faluban miikddd civil szervezetek munkajukkal nagymértékben hozzijarulnak a kozosseég
Osszetartozasanak erositéséhez, a hagyomanyok, a mult értékeinek megorzéséhez, az
egészségmegorzéshez, a szabadidd hasznos eltéltéséhez ugy, hogy kiilonbdzo célcsoportokat céloz
meg.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az 6nkorményzat fontosnak tartja, hogy jo kapcsolatot alakitson ki a helyi vallalkozasokkal, ezzel
el6segitve, hogy kézosen fellépjenck az esélyegyenloség megteremtése érdekében. A villalkozasok
alkalmanként tAmogatjak az 6nkormanyzati rendezvényeket felajanlasaikkal.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése soran a kozség intézményei (ltaldnos iskola, 6voda,
Szocialis Gondozasi Kézpont) bevonasra keriiltek az adatszolgaltatds kapcsan. Az Osszegylijtott
adatok elemzésekor megfogalmazodtak a telepiilésen €10k problémadi, az esélyegyenldség biztositasat
segitd megoldasok. A Program atfogd képet ad a faluban €16 célcsoportok hétkdznapi életérél,
lehet6ségeirdl, jovojérol. Az elkésziilt program a helyben szokdsos moédon, Gorbehdza Kozség
honlapjan kertil kozzétételre.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6z6k bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mukddtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenldségi Program — annak tervezete képviselo-testiilet altali megtargyalasat, majd
elfogadasat kovetben - kihirdetésre keriil a telepiilés honlapjan, hogy bérki szdméra megismerhet6
legyen, és a kdzség lakossaga szamadra biztositott legyen az észrevételek megtételének lehetdsége.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon k6zz¢é teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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FA Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben €16k

Kovetkeztetések
Célesoport fejlesztési lehetéségek
problémak beazonositasa cylesztesi ‘enetoseg
gy . meghatarozasa
rovid megnevezéssel ooy c
rovid cimmel
Rossz egészségi allapot szlirbvizsgalatok szervezése,
egészségmegdrzo programok
Romik lebonyolitasa.
i (/)ma Alacsony iskolai végzettségiiek kézmunkaban valé foglalkoztatas,
esiv agy munkanélkiilisége képzésekkel a munkaba valo
mélyszegény-

visszatérés segitése.

Magas inflacio, emelked energiaarak

lakhatashoz kapcsolodo tdmogatasok
emelése.

Gyermekek

A kozoktatasi szakszolgélati és szakmai
szolgaltatasi feladatok hianyos ellatasa
(pszichologus, gyégytornasz)

Szakemberek korének bovitése a
fejlesztésre szoruld gyermekek
ellatasara.

Gyermekek egészségtelen taplalkozasa,
keveés mozgas.

Szakemberek altal egészséges
életmodra nevelés, palyazatok
figyelése, (pl.: kondipark létesitése).

Egyre n6 a tartésan beteg gyermekek
szama (ételallergias és cukorbeteg)

Specialis egészségiigyi és szocialis
tamogatas, sziikség szerint intézményi
ellatas.

(diétas konyha és diétas szakacs
biztositdsa az intézményekben.)

Idosek

Egyediil él16k elmaganyosodasa

A célcsoport tagjainak kozosségi
¢letbe valé bevonasa.

A csaladtagok egyre kevésbé tudjak
felvallalni az idések gondozasat.

Az alapszolgaltatasok ezen beliil is a
hazi segitségnytijtas megerdsitése. Ez
egyrészt szakszerl ell4tast biztositana
az idOsek szamara, masrészt
tehermentesiti a csalddokat.

Magas gyogyszerkoltségek

Tamogatés tovabbi biztositasa a
gyogyszer ¢s gyogyaszati segédeszkoz
megvasarlasahoz.

Nok

Nagyfoku latencia a néket érintd
er@szak terén.

Az észlel6- és jelzérendszer
miltkodésének és prevencids jellegének
erbsitése, tagjainak aktivizalasa, illetve




az allampolgari aktivitas fokozasa a
jarasi jelzorendszeri tanacsado
segitségével. Ennek érdekében
szakmai megbeszélések szervezése, a
jelzoérendszeri tagok tajékoztatasa
szoban és irasban, személyes
egylittmikodés fokozasa.

A dolgozé édesanyak nehéz helyzete,
testi-lelki
egészségiik karosodasa.

Kulturalis és mentalhigiénés
programok, sportolasi és szabadidos
lehet6ségek biztositasa kifejezetten
ndk szamara, nagycsaladosok szamara
kozosségi tér/forum létrehozasa
tapasztalat- és informacidcsere,
tajekoztatas céljabol.

A tarsadalmi elfogadas hianya

Erzékenyitd programok szervezése

Az egészségligyi prevencios
szolgéltatasokat, a sziirdvizsgalatokat a

Segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is
minél nagyobb szamban részt

l,? (:gyatekkal mozgasukban erésen korlatozott vegyenek az egészségiigyi
€16k személyek kevésbé veszik igénybe. szlirbvizsgalatokon.
Sziikséges a tamogatasuk a
sziirdprogramokra torténd eljutasuk
(eljuttatasuk) terén.
Tobb A jarda-és uthalozat szamos helyen Palyazatok figyelése- jardak, utak
célesoportot nem felel meg az akadalymentes karbantartasa, épitése.
érinto, kozlekedés elvarasanak.
telepiilésszintii
megdllapitds
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék képesek a tirsadalomba beilleszkedni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k felzarkozasa megtorténjen, mindenki szamara
elérhetd legyen egy atlagos életszinvonal és mindig legyen szamukra segitség a leszakadas
elkertilésére.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek biztonsagban, egészségben ¢és csaladban torténd
nevelkedését.

Folyamatosan odafigyelink az idosek helyzetére, hogy ne maradjanak egyediil a nehéz
helyzetekben, hogy szamukra is elérhet6 legyen a kikapcsolddas, a tarsadalmi életben valé aktiv

részvétel, hogy hasznosnak érezzék magukat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a tarsadalmi megbecsiilést €s elismerést, valamint a
munka vilagaba valoé zékkenémentes visszatérést.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €lok kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
biztositasara, egészségi allapotukra.
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Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Romadk és/vagy mélyszegénységben élok

A

Intézkedés cime:

Egészségmegorz6 programok terjesztése

B

Feltart probléma
megnevezese

Alacsony a résztvevok szdma a sziir6vizsgalatokon

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az egészségi allapot javitdsa, rendszeres

szlirbvizsgélatokon.

részvétel

a

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans.

A cél kapcsolodasa orszagos

E | szakmapolitikai
stratégidkhoz Nem relevans.
Tevékenységek - Egészséges életmddra nevelés.
F | (az intézkedés tartalma) - Sziirbvizsgalatok népszeriisitése.

pontokba szedve

- Sziirdvizsgdlatokra torténd utazasok megszervezése.

Felelds: polgarmester

G | Az intézkedés felelose Résztvevok: Haziorvosok, védond, gyogyszerész, Cukorbetegek
Klubja, Magyar Vordskereszt Gorbehazi Szervezete
u Az intézkedés 2026. 12. 31.

megvalositasanak hatarideje

A tevékenység folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Nem relevans.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Hazai és unids palyazati forrés

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatéséga

Er6forrasok megléte esetén fenntarthato

Onkormanyzatok k6zotti
egyiittmiikddésben
megvalosul6 intézkedés
esetében az egylittmlikodés
bemutatdsa

Nem relevans.




Az intézKkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Romik és/vagy mélyszegénységben élok

Kozmunkaban val6 foglalkoztatas, képzésekkel a munkaba valod

A | Intézkedés cime: . s rr
visszatérés segitése.
B Feltart probléma A munkanélkiiliek kdz6tt magas az alacsony iskolai végzettségliek
megnevezese aranya
C Az intézkedéssel elérni
kivant cél Tartés munkanélkiiliség csokkentése
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal | Nem relevéns.
A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikai
stratégiakhoz Nem relevans.
Tevékenységek - Kézfoglalkoztat,éls’megszerY§zéSf:." - o
F | (az intézkedés tartalma) - Foglalkc,)ztat'hatos?got e}oseglt? ’ szakrpa} ' lrce.pz?s,elf
pontokba szedve megtartisa erdekebe{l .egyutt’mL}kodes a HajdUnanasi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval.
oy . . Felel6s: polgarmester
G | Az intézkedés felelose Résztvevok: Hajdinanasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
n Az intézkedés 2027.12.31.
megvaldsitasanak hatarideje | A tevékenység folyamatos.
Az intézkedés
I |eredményességét mérd
indikator(ok) A képzéseket eredményesen elvégzok szama
Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)
eréforrasok Hazai és unids palyazati forrés
Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga Er6forrasok megléte esetén fenntarthato
Onkormanyzatok kozétti
egylittmiikdésben
L | megvalésulé intézkedés

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Romak és/vagy mélyszegénységben ¢élok

A

Intézkedés cime:

Tamogatasok emelése az emelked6 energiadrak kompenzalasahoz

B

Feltart probléma
megnevezeése

Magas inflacié, emelkedd energiadrak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A célcsoport megélhetési terheinek csékkentése.

A cél dsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Helyi rendeletek

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nem relevans.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Javaslattétel a lakhatashoz kapcsolddo
emeléséhez.

- Rendelet alkotas.

tamogatasok

Az intézkedés feleldse

Felelds: polgarmester

Az intézkedés
megvalésitasanak hatarideje

2026. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Nem relevans.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Helyi koltségvetési forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Forras megléte esetén fenntarthato

Onkorményzatok kozotti
egyiittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatisa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Gyermekek

A

Intézkedés cime:

A fejlesztésre szoruld gyermekek ellatasahoz szakemberek korének
bdvitése

B

Feltart probléma
megnevezese

A kozoktatasi szakszolgalati és szakmai szolgaltatdsi feladatok
hianyos ellatasa (pszichologus, gyégytornasz)

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat biztositson tobb
szakembert a gyermekek szlirdvizsgalatara és fejlesztésére.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevéans.

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nem relevans.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kezdeményezés a cél elérése érdekében.

Az intézkedés felelose

Felelos: polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. jtinius 30.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A Szakszolgalat szakember 1étszdmanak emelkedése

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eroforrasok

Allami tdmogatds, hazai és unids palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Er6forrasok megléte esetén fenntarthatd

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvaldosulé intézkedés
esetében az egyiittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Az intézKkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Gyermekek
A |Intézkedés cime: Egészséges életmddra nevelés
B Feltart probléma
megnevezése Gyermekek egészségtelen taplalkozasa, kevés mozgas
C Az intézkedéssel elémi A gyerekek tobbet mozogjanak a szabadban, és egészségesebb
kivant cél ¢lelmiszereket fogyasszanak.
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal | Nem relevéns.
A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikai
stratégidkhoz Nem relevans.
Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma) - Palyazatok figyelése, kondiparkok létesitésére.
pontokba szedve - Egészségmegbrzd programok szervezése.
. . " Felelos: polgarmester
G | Az intézkedés felelose Résztvevok: védond, helyi 6vondk, pedagdgusok
H Az intézkedés 2026. december 31.
megvaldsitasanak hatéarideje | A tevékenység folyamatos.
Az intézkedés
I |eredményességét mérd
indikator(ok) A beteg gyerekek szamanak cstkkenése
Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
J | (humaén, pénziigyi,
technikai)
erbforrasok Hazai és unios palyazati forras
Az intézkedés
K eredmenyel’nefk Erdéforrasok megléte esetén fenntarthato
fenntarthatdsaga
Onkorményzatok kozotti
egyiittmiikodésben
L |megvalosulo intézkedés

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Gyermekek

A

Intézkedés cime:

Diétas konyha kialakitasa az 6vodaban

B Feltart probléma Egyre n6 a tartosan beteg gyermekek szama (ételallergias és
megnevezése cukorbeteg)
C Az intézkedéssel elérni A specialis betegségben szenved6 gyerekek szakszerti ellatdsanak
kivant cél biztositdsa a kéznevelési intézményekben.
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal | Nem relevans.
A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikai Nem relevans
stratégidkhoz '
Tevékenységek - Péllyéza:[i lehe’féiégek,ﬁglz?lés’e, beadasa.
F | (az intézkedés tartalma) - D9, g’ozok tovab. tov?l?b €pzése.
pontokba szedve - Dleta“s konyha lr(lalakltasa.
- Eszkdzbeszerzés.
G| Az intezkedes feleldse Felelos: polgarmester és projektfelelds
I Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje |2027. december 31.
Az intézkedés
I |eredményességét mérod
indikator(ok) Nem relevans.
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)
er6forrasok Hazai és unids palyazati forras
Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatésaga Er6forrasok megléte esetén fenntarthatd
Onkormanyzatok kozotti
egylittm{iik6désben
L | megvaldsulé intézkedés

esetében az egylittmiikddés
bemutatasa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitéltése javasolt, opciondlis)

Idosek
A [Intézkedés cfme: A célcsoport tagjainak kozosségi életbe vald bevonasa.
Feltart probléma
megnevezeése Egyediil él6k elmagényosodasa
Az intézkedéssel elérni A civil szervezetek (Nyugdl_]as Klub, Cukorbetegek ’Klu’bja)’altal
Cli . szervezett programok népszeriisitése, ezeken vald részvételre
kivéant cél g
Osztbnzés.
D A cél Osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal | Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcio
A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz Nem relevans.
. . - A helyi idések széles korG tajékoztatdsa a szervezett
Tevékenységek )
o : programokrol.
F | (az intézked¢s tartalma) ow v g .z 2 .
- Koz6sségi életbe torténd bevonasa.
pontokba szedve . o .
- Aktivitast megbrz6 programok szervezése.
. . . Felel6s: polgarmester
G | Az intézkedés felelose Résztvevok: Szocialis Gondozasi Kozpont, civil szervezetek
H Az intézkedés 2026. december 31.
megvalositasanak hatarideje | A tevékenység folyamatos.
Az intézkedés
I |eredményességét mérd
indikator(ok) A szervezett programokon résztvevok szdma.
Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
J | (humén, pénziigyi,
technikai) Helyi koltségvetési forras.
erbforrasok Hazai és uni6s palyazati forrés.
Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga Er6forrasok megléte esetén fenntarthato.
Onkormanyzatok kozotti
egytittmiikodésben
L |megval6sulé intézkedés

esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Idések

A

Intézkedés cime:

Hazi segitségnyujtas bovitése

B Feltart probléma A csaladtagok egyre kevésbé tudjak felvallalni az idosek
megnevezése gondozasat.
Az intézkedéssel elémi Az al’:ap's,zolgaltatasok, ezen belu} Is a h§21 ,seg1tsegn.y1'1'1tas
Clii . megerdsitése. Ez egyrészt szakszerl ellatast biztositana az idosek
kivant cél . . o .
szamara, masrészt tehermentesiti a csaladokat.
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal | Nem relevans.
A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikai .
. Nem relevéns.
stratégidkhoz
Tev.e ke:,nyseg’ek - A Szocidlis Gondozasi Koézpont gondozdi 1étszdmanak
F |(az intézkedés tartalma) P
bovitése.
pontokba szedve
. . : Felel6s: polgarmester
| Az iniczkedes delelose Résztvevo: Szocidlis Gondozasi Kozpont
Az intézkedés
H megvaldsitasdnak hatarideje 2027. december 31
Az intézkedés
[ |eredményességét mérd
indikator(ok) Gondozottak 1€tszama
Az intézkedés
megvalositidsahoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)
erbforrasok Helyi koltségvetési forras.
Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga Erdforrasok megléte esetén fenntarthato.
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
L |megvaldsulo intézkedés

esetében az egylittmiikodés
bemutatisa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Idosek

A

Intézkedés cime:

Gybgyszertamogatas emelése

B

Feltart probléma
megnevezése

Magas gyodgyszerkoltségek

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

A célesoport gyogyszerkoltségeinek csokkentése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Helyi rendeletek

A cél kapcsolédasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nem relevéans.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Javaslattétel a lakhatashoz kapcsolodo tdmogatasok
emeléséhez.
- Rendelet alkotas.

Az intézkedés feleldse

Felel6s: polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Nem relevans.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Helyi koltségvetési forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Forras megléte esetén fenntarthatd

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoliése javasolt, opciondlis)

Nék
A | Intézkedés cime: A Veszé}}’fez.tetet@éget és”zlrel’é’)- és jelzérendszer mitkodésének és
prevencids jellegének erdsitése
B Feltart probléma
megnevezese Nagyfoku latencia a ndket €rint§ erbszak terén
A veszélyeztetettséget észlel§- €s jelzérendszer mikkodésének és
prevencios jellegének erdsitése, tagjainak aktivizalasa
C Jelzérendszeri tagok kozti egytittmiikodés fokozodésa.
Az intézkedéssel elérni Sziikséges és relevans, valamint prevencios céllal
kivant cél tett esetjelzések szdméanak emelkedése.
D Qr;fe!goizsizclil(?lg?nieﬁausn?;lli;l Koltségvetési koncepcid, gazdasagi program
A cél kapcsolodasa orszagos | A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi
E |szakmapolitikai Stratégia 2030-hoz és Osszhangban &ll annak céljaival.
stratégidkhoz
- Problémék meghatarozasa
- adatok gytjtése, elemzése, valamint a jelzérendszeri
Tevékenységek tagokkal valo konzultacié révén.
F |(az intézkedés tartalma) - Szakmai megbeszélések szervezése, a jelzorendszeri tagok
pontokba szedve tajékoztatasa szoban €s irdsban, személyes egyiittmiikodés
fokozasa.
- Elért eredmények hosszi tava fenntartésa.
G Az intézkedés felelse Felel6s: polgarmester, Szocidlis Gondozasi Kozpont
1 Az intézkedés
megvalOsitasanak hatarideje | 2027. december 31. Folyamatos.
Az intézkedés JelzOrendszeri tagokkal torténd konzultaciok szama.
I |eredményességét mérod Szakmai megbeszélések, tajékoztatasok, eldaddsok megvaldsulasa.
indikator(ok) Pozitiv visszajelzések a jelzOrendszeri tagoktol.
Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
J | (humén, pénziigyi,
technikai) T PP
r 1 Humaén eréforrés, anyagi er6forras.
eréforrasok
Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga Forras megléte esetén fenntarthato
Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiik6désben
L |megval6suld intézkedés

esetében az egyiittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Nék

A

Intézkedés cime:

Kulturalis és mentalhigiénés programok, sportoldsi és szabadidos
lehet6ségek biztositasa

B Feltart probléma A dolgozé édesanyak nehéz helyzete, testi-lelki egészségiik
megnevezese kéarosodasa
Dolgozo édesanyak problémainak, igényeinek jobb megismerése.
Programok szervezése kifejezetten ndk szamara, sportoldsi
Az intézkedéssel elémi lehetdségek blztosna’sa, mentalhlglel}es és ege§zsc’3gm<?gorzessel
Cli . kapcsolatos rendezvények, nagycsaladosok szaméra férum
kivéant cél .
szervezése.
Dolgozé édesanyak , kiégésének” megeldzése, testi-lelki
egészségilk megtartasa.
A cél 6sszhangja mas helyi
D .
stratégiai dokumentumokkal |, ... o . . -
Koltségvetési koncepcid, gazdasdgi program
A cél kapesolodasa orszagos | A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési
E |szakmapolitikai Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban 4ll annak céljaival.
stratégiakhoz
- Igények, problémak felmérése a gyermekes, munkavallalé
. . ndk korében.
Tevékenységek T i e -
o . - Programok szervezése kifejezetten ndk szamaéra, sportolasi
F | (az intézkedés tartalma) iy S R e e
lehet6ségek biztositasa, mentalhigiénés €s
pontokba szedve s o . .
egészségmegOrzéssel kapcsolatos rendezvények szervezése.
- Elért eredmények hosszl tavi fenntartasa
N Az intézkedés felelse Felel6s: polgarmester
y | A2 IntézkedSs . |2027. december 31.
megvalositdsanak hatarideje
Folyamatos.
Az intézkedés
I |eredményességét mérd
indikator(ok) Nem relevans.
Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)
eréforrasok Hazai és unids palyazati forras.
Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosdga Forras megléte esetén fenntarthat6.
Onkorményzatok kozotti
egyiittmiikodésben
L |megvaldsulé intézkedés

esetében az egyiittmiikodés
bemutatisa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitéltése javasolt, opciondlis)

Fogyatékkal élok
A | Intézkedés cime: Erzékenyité programok szervezése
B Feltart proplema A tarsadalmi elfogadas hianya
megnevezése
C Az intézkedéssel elérni

kivant cél

K6z6s programok szervezése a tarsadalmi elfogadas érdekében.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans.

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nem relevans.

Tevékenységek
(az intézked¢s tartalma)
pontokba szedve

- Szemléletformalé programok szervezése.

Az intézkedés felelbse

Felelds: polgarmester

Az intézkedés
megvalodsitasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Programokon résztvevok szama

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Hazai és unids palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Forras megléte esetén fenntarthato

Onkorményzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Az intézKkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Fogyatékkal élok

A

Intézkedés cime:

Egészségiigyi sziir6vizsgélatok szervezése a fogyatékkal €lok
részére

Az egészségiigyi prevencids szolgaltatasokat, a szlirdvizsgalatokat

B Feltart probléma a mozgasukban erésen korlatozott személyek kevésbé veszik
megnevezése igénybe. Sziikséges a tamogatasuk a sziir6programokra torténd
eljutasuk (eljuttatasuk) terén.
C Az intézkedéssel elérni
kivant cél Fogyatékkal é16k egészségi allapotanak javitasa.
D A cél 6sszhangja més helyi
stratégiai dokumentumokkal | Nem relevéns.
A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz Nem relevans.
Tev'e kctnyseg’ek - Egészséges életmodra nevelés.
F | (az intézkedés tartalma) yon . o
pontokba szedve i Sz‘,?rf,’v?ZSg"i‘latOk ne;.).sz?rlllrsueser. .
- SziirGvizsgélatokra torténd utazasok megszervezése.
G Az intézkedés felelose Felelds: polgarmester
H Az 1ntez’k(,3(?e§ . < 1. |2027. december 31.
megvaldsitasanak hatarideje
Folyamatos.
Az intézkedés
I |eredményességét mérd
indikator(ok) Szilir6vizsgalatokon résztvevok szama
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)
erbforrasok Hazai és unios palyazati forras.
Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatésaga Forras megléte esetén fenntarthatd
Onkorményzatok kézotti
egylittmikodésben
L |megval6suld intézkedés

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Tébb célesoportot érintd, telepiilésszintii megdallapitas

A | Intézkedés cime:

Jardék, utak karbantartasa és épitése

B Il;e;ta;lr; ‘I;Cr;)é)::ma A jarda-és uthalézat szamos helyen nem felel meg az
& akadalymentes kozlekedés elvarasanak.
C Az intézkedéssel elérni
kivant cél A helyi kézlekedési infrastruktura javitasa.
D A cél dsszhangja mas helyi

stratégiai dokumentumokkal

Nem relevans.

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nem relevans.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Palyazatok figyelése.
- Jardak, utak feltjitasa, aszfaltozasa.

Az intézkedés feleldse

Felel6s: polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026. december 31,

Az intézkedés
eredményességét mérod
indikator(ok)

Az aszfaltozott jardak, utak szaménak ndvekedése.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Hazai és unids pélyazati forras.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatdsaga

Forras megléte esetén fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L [megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmiik6dés
bemutatisa

Nem relevans.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorméanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Snkormanyzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetGen biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, €s az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsara ¢és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, Snkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositdsaban, a problémdakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangoldséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvétan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel osszefliggd problémak megyvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problématertiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer o feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Id8sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenlfségével
egyenlbségével foglalkozé
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

N6k esély-
egyenl6ségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de szikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogaddséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a teleptilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s 6nkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltat6 intézmények képviseldi,

meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelos,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseldi, A

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi ¢s kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kormyez6 telepiilések 6nkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddé szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé
tilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente téjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbdz6é rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAimogat6 szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasiaért az onkormanyzat részérdél a
polgirmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezeése, miikodésének
sokoldali tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum k6z6tti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Férum vezetgjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozodi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasaro! intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetoi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egy€b programon részt
vegyenek.

- Feleldsségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkédjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP 1T kijelolt
iranyitéinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési énkorméanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismetjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositis

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozisi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozoé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd moédon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés szemely
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértes
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadds médja és ddtuma o

I. A Gorbehaza kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megyvitatst kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

IL. Ezt kovetéen Gorbehaza kozség képviselo-testiilete a Helyi EsélyegyenlOségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 105/2023.(XIL.12.) szamt hatarozatival
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatirozatdnak kivonata

Gorbehiza, 2023. december 14, WA Iz
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